














COMUNIDADE, JULHO 1975

NOTICIAS DE PORTUGAL
do M F. A |

Servicos Sociais

Nesta seccdo publicaremos informagdes sobre servi-
cos sociais utilizados pelos Portugueses de Toronto.
Preferimos que sejam os prdprios servigos a apresentar

Documento

: No dia 21 de Junho depois de uma Semana de reunido
a Porta fechada, o Conselho Superior da Revolugdo, .
nunciou ao pais uma amilise da situagdo de Portugal e a
definicao da politica Portuguesa neste momento e no
futuro. Nesse plano declara-se que o MFA é e movimento
de. libertagao do Povo Portugues, que estd acima dos
partidos e que o seu objectivo essencial € a indepen-
dencia nacional. Esta independencia nacional tera como
fim a construgao de uma sociedade socialista: '"Por
sociedade socialista, como objectivo final a atingir,
entende-se uma sociedade sem classes, obtida pela co-
lectivizacao dos meios de produgdo, eliminando todas
as formas de exploragdo do homem pelo homen, e na qual
serdo dadas, a todos os individuos, iguais oportunida-
des de educacdo, trabalho e promocdo, sem distingdo
de nascimento, sexo, credo religioso ou ideologia. "A
via para chegar ao socialismo sera a. pluralista: " o
pluralismo significa livre expressdo e discussfo de
opinices bem como de experiéncias no construgio da
nova sociedade, em dialogo aberto e permanente com
todo o Povo Portugues.

Mais a4 frente o documento precisa ainda:"O MFA re-
pudia, portanto, a implantagdo do socialismo por forma
violenta ou ditactorial' O MFA reconhece um lugar im-
portante dos partidos politicos, desde que n3o se opo-
nham a revolugdo e a construgde do socialismo. A que
todo o Povo Portugues participe activamente na sua
propria revolugao'' apoiando todas as organizagoes uni-
tarias de base, constituindo assim uma democracia
directa.

Mais adiante, referindo-se a assembleia consti-
tuinte, diz que esta s se deve ocupar em fazer a Cons-
tituicdo Politica da Nagdo Portuguesa, 'sende-lhe
vedado qualquer outro tipoc de interferencia oficial

na vida politica ou administrativa nacional.

No campo politico Portugal seguird uma estratégia
de abertura a todos os paises do mundo sem interferir
nos respectivos assuntos internos nem. admitir ingeren-

cia nos seus proprios...' Declara tambem que tera as
mais diversas relagoes economicas e cemerciais com 0s
paises.

0 documento declara que o MFA mantera uma autori-
dade firme para garantir o sucesso da revolucao.Depois
de descrever a grave situagfo economica e financeira
de Portugal em que se aponta que hi cerca de 250,000
desempregados e se espera no fim do ano um balango ne-
gativo de 30 milhdes de contos, o documento aponta que
"forcoso € que o Povo Portugués tome decididamente a
seu cargo a construcdo do novo sistema economico soci-

alista e que as classes trabalhadores decidam, consci-
entemente, optar entre o socialisme, com 0s sacrificios
relativos e temporarios que exige a sua construgdo e o
capitalismo, com toda a opressdo e exploragdo que lhes
sdo inerentes."

0 Governo Provisorio € chamade a superar 'naturais

divergencias' e trabalhar para uma solugao do desenyol
yvimento economico, O documento anuncia uma reforma
administrativa que tenha em conta a descentralizacgdo.

0 socialismo requer uma nova mentalidade "uma
motivacao espiritual que leve os individuos a passar de
uma atitude egoista e individualista perante o seu
semelhante, para uma atitude altruista e colectivista,
centrando a sua ‘actuagdio e preocupagio no bem comum."
Isto so 'se pode conseguir atraves de "informagao ade-
quada". A informacao.continua o documento,deve ser
"verdadeira e pedagodgica, elucidando e ensinando o Povo
e ndo incitando-o e confundindo-o como até agora, por
vezes, tem sido praticada."

0 documentoc diz que‘se tem abusado da liberdade de
imprensa deformando os factos em Portugal e no estran-
geiro: '" O mesmo se passa com certos correspondentes
estrageiros, que abusando da hospitalidade que lhes &
Concedida, fazem chegar aos orgdos de Informagao, de
que sdo agentes, noticias falsas ou deturpadas, preju-

dicando intencionalmente a imagem de Portugal no mundo.

A respeito das comnunidades emigrantes, o documen-
to diz que: estas 'tem sido vitimas de sistematicas
campanhas de defamacdo sobre o que se passa na sua
patria, com intencdo de as alienar do.sentimento de
libertagdo nacional e, por vezes, as empregar como arma
da reacgdo junto de amigos ou familiares residentes em
Portugal." Os ministérios dos Negocios Estrangeiros e

Comunicacfo Social farZo um esforco para informar melhox

as comunidades emigrantes.

0 documento termina, acentuando de novo a impor-
tancia de organizacdes populares unitdrias de base que
melhor do que ninguém poderdo "reflectir os mais justos
anseios e necessidades das populacdes.'

(Abreviado do Século)

O Feriado Nacionas de 10 de Junho, em que se come
mora a morte do poeta Luis de Camoes foi celebrado com
uma jornada de trabalho voluntario para o socialismo a
pedido da Intersindical. Milhares de trabalhadcres em
todas as especies de empresas fizeram um dia de traba-

.1ho normal.

0 Governo Portugues, numa medida de austeridade eco-

nomica para reduzir as importacoes e o alto deficit ra

balanga de pagamentos, impos no dia 2 de Jurho uma taxa
de 20 e 30 por cento a uma grande lista de artigos im-

portados.

Q Presidente da Republica, General Costa Gomes foi
no'd}a 11 de Junho a Romenia, segundo pais a receber
of1c1a1mente o Chefe do Estado Portugues.
viagem oficial do general Costa Gomes visi
a uniao Sovietica em Setembro.

A primeira
tara tambem

*Eugenio Rosa,num artigo ao seculo(3/7/75),diz que
Portugal @ dos paises mais pobres da Europa em consu-
mo. Prefaciando aquele artigo,ele cita A.Sedas Nunes,
antigo membro da Camara Corporativa do Governo fascis-
ta:"Entre dezasseis paises da Europa,somos o penultimo
na capitagao do consumo de energia: depois de nos, so
a Turquia. Somos o antepenultimo na capitagao de con-
sumo de ago: depois de nos, so a Grécia e a Turquia.
Somos o penultimo, nas taxas de escolarizagao: depois
de nos, so a Turquia. Somos o ultimo, na proporgao do
numero de alunos do ensino superior para o conjunto da
populagao: depois de nos, ninguem. Somos o penultimo,
na capitacao do consumo de carne: depois de nos, so a
Turquia. Somos o ultimo na capitagao do consumo de lei-
te, o ultimo na capitagao diaria de proteinas, o penul-
timo na capitagao diaria de gorduras (depois de mos,

. so a Turquia)"

MOCAMBIQUE: UM PAIS INDEPENDENTE
Mogambique tornou-se independente no dia 25 de
Junho. Assistiram as cerimonias da independencia, alem
de uma. delegagao Portuguesa, muitas delegacoes de
paises estrangeiros. A cidade Lourengo Marques passara
a' ser chamada Can Phumo.

Filomena Almeida
“uma jovem dctiva

0 jornal "COMUNIDADE" decidiu entrevistar Filomena

Almeida, por ser ela uma estudante. envolvida na Comumni-

dade Portuguesa desde muito cedo e uma persistente
colaboradora do boletim "INFORMACOES'com artigos sobre
educagao.

Filomena Almeida tem 23 anos, graduou-se no més de
Junho em Sociongia pela Universidade de Toronto, e
vai entrar no proximo Setembro na Faculdade de "Social
work' para se formar em Assistemcia Social as familias.
Uma das razdes que a leva a ser assistente social €
perque, segundo as suas palavras, '"sempre gostei de
me envolver de uma maneira pessoal com as pessoas,de
trabalhar com pessoas, ou envolver-me com elas mais
do que a um nivel superficial."

Ao longo da escola secundaria da Universidade,

Filomena tem estado muito envolvida com actividades
extra escolares tais como ajudando em campanhas

eleitorais de certos partidos, ensinando ingles a
pessoas Portuguesas, etc.

Sobre a universidade e Escola Secundaria, Filomena
Almeida diz que "muita gente tem uma ideia errada da
vida universitdria. Pensam que quando se entra na
universidade, ou na Escola Secundaria o resto nao

conta, pois devem concentrar-sé apenas no trabalho da

Universidade ou da Escola Secundaria e mais nada. Isso
estd errado, porque empobrece a educagao e limita a
compreensdo da maneira como funciona a sociedade. Na
universidade aprende-se teoria, mas para por a teoria
em pratica a melhor maneira e trabalhar na comunidadel"

Assim fez Filomena! Hd tr8s anos atrds o YMCA estava
interssadc em ter estudantes Portugueses para dar aulas
de Ingles a pessoas Portuguesas. Filomena Almeida
ofereceu-se para desempenhar esta tarefa e jé vai no
seu terceiro ano de ensino a noite durante 0 inverno..
Pela mesma altura, foi iniciada a publicagdo do bole-
tim INFORMAgéES, no qual ela comegou a participar des-
de entdo. Filomena trabalhou voluntariamente com crian-
¢as Portuguesas atrasadas mentais,.ensinando-Thes

Ingles, e esteve envolvida em pesquisas relacionadas
com a educacdo dentro da comunidade Portuguesa.
Filomena Almeida e apenas uma entre muitos jovems
Portugueses estudantes e trabalhadores envolvidos em
programas na comunidade. Todavia sdo precisos muitos
mais, todos!
Francisco Pacheco

esta informacdo. Neste mimero o director do "Centro da
Comunidade Portuguesa!'! Sr. Lino Pessoa, explica o que
faz, e que necessidades t€m os Portugueses que recorrem
aquele centro.

CENTRO DA COMUNIDADE PORTUGUESA

Este centro esta instalado no 1678 da Dundas St.
West, no salfo paroquial de Santa Helena e a trabalhar
desde Junho de 1973. A sua finalidade é prestar gra-
tuitamente auxilio aos portugueses de Toronto. Estes
servicos, podemos afirmi-lo, estdo todos mais ou menos
ligados a falta de conhecimento de ingl@s dos nossos
compatriotas e, portanto, a dificuldade de comunicagdo
com os diversos departamentos, onde os portugueses tém
assuntos para tratar ou problemas para resolver.

0 centro tem sido subsidiado através de "Catholic
Immigration Bureau' e do Governo Canaciano nos seus
trés niveis, municipal, provincial e federal. O centro
espera também que o Governo Portugues participe na sua
manutencdo, havendo para isso nesta altura, troca de
correspondéncia. f certo que estes financiamentos tem
sido obtidos com bastante dificuldade, mas os seus tra-
balhadores, Fatima Pires e Lino Pessoa, estZo esperan-
cados em que o Departamento de 'Manpower e Immigration"
ird financiar o centro num futuro muito préximo, fican-f
do talvez este problema resolvido. Os servicos sdo u-
tilizados com mais frequé€cia pelos portugueses nos se-
guintes departamentos:

Unemployment Insurance Comission-Como todos nos sabe-
mos, principalmente no Inverno e devido as condigdes
climatéricas deste Pais, imensas industrias sfo obri-
gadas a interromper as suas actividades, levando os
seus operarios a utilizarem o seguro do desemprego.
Como é compreensivel, existem sempre decisdes erradas
dos servigcos do UIC em relagdo aos direitos que o re-
clamente tem, tais como desqualificagGes, paragem de
pagamentos, multas, etc. etc. No entanto, os servigos
do Centro s3o usados desde o preenchimento das respec-
tivas formas iniciais, continuando pelo menos, a mesma
pessoa a recorrer aos. servicos do Centro de duas em
duas semanas.

Workmen's Compensation Board-Os seguros contra aciden’. E)
tes no trabalho estdo cobertos por esta organizagHo,
que nao &, como em muitos paises, uma companhia pri-
vada. Aqui e uma vez mais, decisoes erradas sdo tomadas
na resolucdo dos direitos dos sinistrados. Nestas cir-
cunsténcias, tem o Centro que lutar e isso envolve °
igualmente um tempo apreciavel e uma maior responsabi-
lidade, na medida em que muitas vezes esta em jogo to-
do o futuro de uma familia. Qs sinistrados podem ser
representados por conselheiros junto dos respectivos
tribunais da WCB, tentando solucionar e clarificar as
mais diferentes situagdes.

Hospitais e Médicos- Os servicos siZo usados no acom-
panhamento dos doentes para interpretar junto dos hos-
pitais e médicos. Estes sdo até os servicos mais im-
portantes prestados pelo centro. E nossa convic;éo de
que pelo menos os hospitais deveriam ter ao seu servigo
intérpretes capazes e competentes, pois assim se evi- @

tariam cenas deplordveis que por vezes surgem. Muitos
hospitais utilizam portugueses empregados nas limpezas
para interpretar. Nao nos move nada contra este pessoal,
antes pelo contrario, mas sabemos por experiencia que
eles nao sao pessoas capacitadas para interpretar, so-
bretudo em caso de grande responsabilidade.

Para elem destes servicos, o centro oferece as-
sisténcia em qualquer local a que seja chamado, como
por exemplo, Manpower, EmigragZo, UniGes, Problemas fa-
miliares, Advogados, Etc. O centro tem mensalmente uma
média de 700 casos, envolvendo cerca de S00 pessoas.

Estes sdo a tragos largos, Os servigos do Centro da
Comunidade Portuguesa que continua a trabalhar pelos
Portugueses, sem olhar as suas origens ou religido.

Lino Pessoa
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Vai a Portugal? Compre no

Lucky Variety

JOIAS EM OURO, RELOGIOS, REbIOS, GRAVADORES,
MALAS de VIAGEM, MALAS de MAO, CRISTAIS, ETC.

222 AUGUSTA AVE. TORONTO, ONT. TEL.364-2005

Casa
das Prendas

IMAGENS, MOTIVOS DECORATIVOS,
FILIGRANAS, OURO E PRATA

ESTATUETAS, RELOGIOS, JOIAS.

820 DUNDAS W.
169 AUGUSTA AVE.
TORONTO, ONT.

JOKO DE SOUSA PROPRIETARIO
TELEF. 368-5127
781-9860
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- 0s Estudos Portugueses Em Toronto

COMUNIDADE, JULY 1975

NA ESCOLA PRIMARTA E SECUNDARIA

Ultimamente os jornais tém publicado noticias e
discussdes sobre a necessidade de proporcionar as cri-
ancas,filhas de imigrantes,instrucdo em sua lingua ma-
terna. Algumas pessoas' sdo contra essa medida,alegan-
do que se as criancas nfo estudam ingles nunca domina-
rdo esta lingua,que € essencial para quem pretende vi.
ver no Canada. Mas esse argumento ndo vai até ao fun-
do da questdo. E claro que ndo se trata de deixar de

l ensinar ingles as criancas:mas de ensinar-lhes também

a sua lingua e cultura natal. Todas as pessoas com fi-
lhos em idade escolar sabem com que facilidade as cri-
angas aprendem uma lingua nova,e tambem com que faci-
lidade abandonam a lingua de seus pais,levadas pela
lei do menor esforco. Junto com a lingua vdo abando-
nando os costumes,as tradic¢Ges e a cultura do pais de
que vieram. Pouco a pouco acostumam-se a pensar que a
cultura anglo-saxonica & "superior",'"mais certa" ou
“"preferivel" & sua,porque é o tnico modelo que lhes &
apresentado na escola. Dai vém varios sentimentos e a-
titudes indesejaveis,como os complexos de inferiorida-
de e a rebeldia contra os pais -que representam a tra-
digdo que querem abandonar. Da parte das criangas ca-
nadianas cria-se outro sentimento terrivel,o racismo,
porque se convencem de que todos aqueles que nao pen-
sam,agem ¢ falam com elas,ou que diferem de seu modelo

fisico e cultural,sdo "errados" ou "inferiores". Ensi-
‘Lﬁar as criangas a aceitar racas e costumes diferentes

dos seus & importante em qualquer lugar do mundo -mas
mais importante ainda num pais como o Canada,aonde vi-
vem imigrantes de tantas origens. Recentemente o Board
of Education de Toronto concluiu que as criangas de
lingua inglesa e cultura anglo-saxonica j4 sdo minoria
nas escolas da cidade, E,embora o ingles e o frances
continuem a ser as linguas oficiais do Canada,& injus-
to impor a lingua e a cultura de uma minoria como uni-
co modelo e objeto de estudo para a totalidade dos a-
lunos. Esta sendo estudada uma reforma no sistema de
ensino de Toronto,para que os filhos de imigrantes a-
prendam a lingua,a historia e as tradigles dos seus pa-
ises nas escolas primarias e secundarias. Em breve te-
remos escolas primarias,usando nas aulas,alem do in-
gles:O chines,o italiano,o polones,o ucraniano e por-
tugues. E se diversas escolas secundarias jd oferecem

~ creditos em algumas dessas linguas-como o Harbord Col-

legiate Institute e a Central High §chool of Commerce
para o portugués-, a tendéncia daqué para diante vai

ser aumentar o nimero desses cursos e oferecé-los em

outras escolas.

Na Universidade de Toronto

As consequéncias dessa reforma para os jovens em
idade universitdria sdo diversas. Muitos poderdc lamen-
tar que em seu tempo de escola elementar ou secundaria
nao houvesse tais facilidades, de modo que oS seus cO-
nhecimentos da lingua e da cultura portuguesa sao hoje

__bem precarios. Outros, que por lagum motivo foram mais
@ afortunados e conservam, ao lado do inglés, um portu-

gués fluente, pensarfo que esse conhecimento da sua 42
lingua pode ser-lhes 1til para obter empregos no efisi-
no, além de em outros programas de comunidade. Entra
aqui o papel dos cursos de portugu@s da Universidade
de Toronto. Aqueles que esqueceram a sua lingua ainda
estdo em tempo de recupard-la num curso introdutorio
come Portugués 100. Os que falam portugu€s sem dificul-
dade mas t&m problemas para escrevé-lo, e que precisam
de melhorar seus conhecimentos da lingua escrita, cul-
ta, poderdo inscrever-se num curso de segundo ano, Por-
tugu@s 200. E para os que desejam conhecer algo da’
literatura de lingua portuguesa hd o Portugu@s 220.
Por agora, sdo apenas esses os cursos de portugu€s que
a Universidade oferece(alem de um curso sem credito
para quem deseja so aprender a ler portugus, e dos
cursos de linguistica portuguesa, de pos-graduagdo).
A propria Universidade reconhece que sdo poucos. Seri-
am necessarios outros, como um sobre Cultura Portuguesa,
que fizesse conhecer a historia, a arte e as caracter-
isticas nacionais do pais. E triste encontrar jovens
portugueses que estudam na Universidade e nunca ouvi-
ram falar do Mosteiro dos JerSnimos, de Eca de Queiros
ou de In&s de Castro. Eles mesmos reconhecem que isso
é triste, perderam o contato com o proprio passado,
que lhes falta por assim dizer uma identidade. E além
do curso de Cultura, seriam necessarios outros cursos
de lingua e de literatura, mais adiantados e completos.
Mas (a Universidade argumenta) como criar mais
cursos, se os estudantes de portugu€s sdo tao poucos?
Como criar curscs sem alunos? - E preciso que os pro-
prios jovens portugueses se convencam da necessidade
de conmhecer a sua lingua e o seu pais, e venham fazer

. esses cursos que desejam? Pois venham, pecam esses

cursos. Se trinta, cinquenta candidatos vierem ao
Department of Hispanic Studies (brevemente Department
of Spanish and Portuguese) para pedir um curso que nio
existe, € provavel que em pouco tempo esse curso seja
oferecido. A Universidade tem um dever para com a po-
pulacdo-além de que lhe interessa receber mais estu~
dantes. E por causa da colOnia italiana de Toronto
que ¢ Departamento de Italiano e o maior dos departa-
mentos de linguas estrangeiras da Universidade.

E importante saber que todos os cursos de portu-
gués sdo dados a noite, de modo que aqueles que traba-

lham e que nao tém condicdes financeiras para ser es-

‘ tudantes em tempo integral, podem matricular-se em

regime ''part-time", pagando apenas pelos cursos que
fazem. Esse arranjo possibilita praticamente a todos

: "‘ fazer os cursos de portugus. Ndo seria justo reserva-

los apenas aos que podem deixar de trabalhar para es-

tudar.
Vantagens Praticas

Os beneficios de um bom conhecimento da lingua
portuguesa ndo sdo apenas culturais, mas tambem priti-
cos. Hoje em dia uma pessoa que saiba bem ingl8s e
portugu@s no Canada tem diante de si muitas possibili-
dades de empregos e carreiras. Podera trabalhar como
tradutor e inteérprete nas embaixadas e consulados, em
companhias de aviacdo e varias empresas comerciais,
hospitais, tribunais, servicos de comunidade e em in-
stituicoes oficiais como o Welfare, Manpower e Immi-
gration, Family Court. Pode ser tradutor junto ao go-
verno provincial ou no City Hall. Pode ser recepcion-
ista no servigo de imigracdo do aeroporto, cu fazer
traducoes para companhias de seguro. Pode trabalhar no
radio ou na televisdo, ou nos programas de multicul-
turalismo do novo Ministerio de Cultura e Recreagdo.
Se essa pessoa quiser se preparar para certas carrei-
ras, a conhecimento do portugués sera um impotante au-
xiliar que abrira facilmente as portas para muitos em-
pregos. E o que acontece com os que desejam ser assis-
tentes sociais (social workers), para trabalhar junto
a comunidade portuguesa; ou bibliotecdrios, dedicando
-se as segoes de livros em portugués em bibliotecas
publicas ou universitarias. O "Board of Education',
alem de precisar de tradutores e intérpretes, pretende
recrutar professores bilingues nos '"teachers colleges'
e nos departamentos de linguas das universidades.

Assim, pois, o jovem portugu€s que fala a sua lin-
gua jd tem uma grande vantagem para encontrar empregos
interessantes e bem remunerados. Mas se sente que os
seus conhecimentos da lingua portuguesa devem ser me-
lhorados - ai estdo os cursos que a Universidade de
Toronto jd oferece e os que podera vir a oferecer.
Procurando-os, podera abrir as portas de varias carrei-
ras, e conhecer melhor o seu belc pais de origem, para
poder, com razdo, orgulhar-se de ser portugués.

Ivana Versiani
Professora de Portugués
na Universidade de Toronto

o sistema de educacdo

=

Quando uma crianga € enviada pelos pais para a es-
cola, estes raramente estao ao par do que acentece
dentro das paredes de edificio. Os pais por vezes des-
conhecemn que podem ter uma infiuéncia muito eficaz n®
sistema de educacao.

De dois em dois anos ha eleigoes municipais, em que
os representantes escolares (trustees) sao eleitos
para representar a comunidade na Dereccao Escolar (Sho-
ol Board). E este grupo de homens e mulheres que decide
no planeamento da educacao. Mas fazendo isso eles tém
de representar a comunidade que os elegeu. E aqui que
os pais, se estiverem organizadcs, padem ter influén-
cia na Direcgcao Escolar.

Formando o que se costuma chamar 'Grupos de Pressao™
os pais podem modificar, retirar e acrescentar cursos
no sistema de educagao. Se um grupo &tnico, tal como
a comunidade Portuguesa, desejar que a sua lingua se-
ja ensinada numa escola, deve-se fazer uma campanha de
cartas e de chamadas de telefone aos representantes es-
colares (trustees). Depois de muitas cartas e telefone-
nas, os pais desse grupo &tnico muito provavelmente
serao contactados para ver o que se pode fazer.

Com uma alta percentagem de Portugueses na baixa da
cidade de Toronto, os pais e a Direcgao Escolar deviam
reunir-se cursos de lingua Portuguesa em certas e€sco-
las onde existem muitos alunos Portugueses. Esta € a
unica maneira pela qual o nosso grupo &tnico pode con-
tinuar a nossa cultura e lingua, e, mais importante,
transmiti-la aos nossos filhos.

Os nomes dos representantes escolares € Numeros de
telefones podem encontrar-se: na lista telefonica de-
baixo da desigmagao, Board of Education.

Jorge deMendonca

Poriugués
na Harbord

Sou estudante como muitos jovens Portugueses em
Toronto, e frequento a Harbord Collegiate, um dos vari-
os liceus da cidade. O ensino estd a servir de veiculo
para mais de uma centena de alunosde origem Portuguesa,
que na sua maioria esperam formar-se numa das faculda-
des da Universidade de Toronto.

Hi cerca de dois anos, o corpo representativo dos
estudantes , no qual presidia um Portugues, iniciou
uma peticdo que tinha por objectivo introduzir no cur-
riculo da escola uma classe de Portugues. Ao fim de
poucas semanas havia um grande numero de assinaturas,
Ndo s¢ alunos Portugueses, mas também outros grupos é&-
tnicos,assim como alguns professores, apoiaram a nossa
causa. Aqui nasceu a classe de Portugués de 1975, com-
posta por cerca de 35 alunos, que se dedicam a estudar
Portugu@s num liceu Canadiano.

Pode dizer-se hoje, sem qualquer diuvida, que a
nossa lingua e cultura ganhou o respeito de todos den-
tro da Harbord Collegiate. Na biblioteca ha um. “canti-
nho Portugués', com cerca de trinta livros que desde
que chegaram, pouco teém repousade. Frequentemente um
livro tem que ser reservado antes de chegar. Olhando
para uma mesa vé-se um jornal com uma base verme-
lha e o titulo, "A Bola" em preto. Semanalmente veem
trés jornais e uma ou duas revistas. Alguns dos discos
e todos os livros foram sugeridos e comprados pelos es-
tudantes, com dinheiro do "Toronto Board of Education'.
Ao todo, cerca de duzentos e cinquenta ddlares.

Apesar de tudo isto, hid algo de mais confortante
para os alunos que arduamente lutaram para obter o que
existe, tal como ouvir falar Portugues, a quem parecia
ser Italianc e falava sé Ingles. Ouvir colegas que ape-
sar de terem estadc afastados dos Portugueses, e, por-
tanto, ndo falando correctamente, tentam manter conver-
sacdo em Portugues. ' =

Na Harbord €xiste uma cultura Portuguesa mas tipi-
camente Torontoniana. Essa cultura & a fusao ndo sé do
Norte, Sul e Centro de Portugal, mas do Continente e I-
lhas Adjacentes. Todos se sentam numa sala e descobrem
por eles proprios que sdo todos iguais, todos Portugue-
Sess

Agora que as raizes estdo establecidos, € estamos
a actuar como um grupo tudo € mais facil. Esperamos
que o ensino de Portugues seja estimulado noutras es-
colas. Presentemente sé a Harbord Collegiate e a Cen-
tral Commerce (Escola Comercial ) oferecem este ensino
de Portugues.

Os estudantes da Harbord tencionam envolver-se na
comunidade nos anos prdximos, Talvez seja essa a razao
porque escrevi este artigo, e quero ser parte do "Co-
munidade". E o nosso jornal. De todos. Poderd ser tam-
bem a voz dos estudantes.Precisamos de compreender e
ser compreendidos pela comunidade. Para isso tem que
haver comunicacdo mitua. Eis a nossa comunicagdo, o
nosso jornal.

Edmundo Duarte

OUER ESTE
JORNAL?

PODE TAMBEM SER SEL.

Telefone para 535-8616

Para Fatos. Camisas. Calgas, Camisolas

Pronto a Vestir

Com as Maiores Facilidades Visite

PENTHOUSE

MEN’S CLOTHING

940 Bloor St. W.
Tel. 536-9663
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Status of Women

There has been much controversy over the fact that
this year is "INTERNATIONAL WOMEN'S YEAR", yet so few
of us are aware of the reasons behind the so-called
"Women's Lib." movement which, at present, is in fall
speed across North America and parts of Western Europe.
Undoubtedly there' are many questions being asked (es-
pecially from our male counterparts) as to what exactly
do women expect as a result of all their efforts?

One would await a long list of problems or faults
in our society, to proceed such a question, and, in
reality that is exactly what it would be if outlined in
detail. The question, in any case, is easily answered
and can be summed up neatly in three words; 'WE WANT
EQUALITY'". This does not mean that we want to be phy-
sically equal, or in other words, become masculine for
in doing so (if it were possible), we would be terribly
unwise and consequently end up with a "bum deal".

We (as women) stress equality in the social aspect
which is too often misinterpreted for the physical and
thus frowned upon by many men and women who remain
proud to identify themselves as such.

Our fight agaist discrimination because of sex is
by no means unreasonable and if the opportunity to be
unbias was taken, any man would surely agree that we
have a cause.

Our first and main issue is equal opportunities
and pay for work of equal value. This brings us to the
question of fairness. Is it fair for a women of the
same education and training, putting into her job as
many hours as her fellow worker, to receive less than
he does simply because she is a female. The arguement
about the male supporting the family, in this day and
age, no longer holds true since most women also work
in factories or offices outside the home and often sup-
port the family at large, thus they are left speechless
and without excuses.

Universal access to quality childcare centers re-
mains a problem in our present day society. Many child
care centers retain the lack of proper health conditions
and are most often out of reach so that the working
mother is left with two alternatives: either she quits
her job in order to provide her children with the care
and attention they require(and in so doing, she is not
able to provide for them finiancially)or to leave her
children unattended at home or in the streets and hope
for the best.

These are just two examples of the most controver-
sial topics discussed at women's meetings and at City
Halls all over the country. Agendas are never empty
and there are always grievances and/or dissatisfactions
may it be at work or at home.

Ana Bettencourt

A Mulher Portuguesa
e o Trabalho

Havera uma reurifo para as mulheres Portuguesas,
no dia 31 de Julho, sobre o tema a“Mulher Portuguesa e
o Trabalho® Serdo considerados assuntos relacionados
com a mulher e o trabalho. Aqui vdc alguns exemplos;
- condigées de trabalho no emprego
- adaptacdo no trabalhe fora de casa.
- os direitos da mulher no trabalho(as leis que exis-
tem,etc.)
- horas de trabalho(incluindo trabalho em casa.)
- vida de familia em casa.
-problemas de saude relacionados com o trabalho.
- participagdo da mulher portuguesa na comunidade.
- fontes de 1nformagao que dizem respeito a mulher.
- exploragao da mulher no trabalho.
- necessidades das mulheres como trabalhadoras.
A reunido esta aberta a todas as mulheres portu-
guesas.Ndo falte porque a sua presenga € essencialr

DATA: 31 de Julho,Quinta-Feira.
Hora: 7 horas da tarde.
Lugar:West End YMCA
931 College Street(a esquina da Dovercourt)
Para mais informagGes contacte Ilda Augusto
na sede deste jornal,através do telefone 535-8616

O riso e a Saude

Uma senhora, jd ndo de todo jovem, desejosa de pas-
sar por nova, perguntou numa reunifo ao comedidgrafo
Marcel Achard:

— Vamos ver a sua capacidade de adivinhar, mestre.
Quantos anos me dd ?

— A julgar pelos dentes -- respondeu Achard -- di-
ria que tem 18 anos; pelos cabelos ndo mais de 20 e
pela agilidade no andar 15.

— Oh! que simpatico! E pelo conjunto quanto me dard?
— Isso € facil... dezoito mais vinte: trinta e oito,
mais quinze, 53. E isso, 53 anos!

— Descobri novo metodo para emagrecer.
~—~ Qual &7
— Vejo o preco das cecisas e perco logo o apetite.

comuUNIDADE ...

CONFERENCIA
INTERNACIONAL DA MULHER

Foram aprovadas na Conferencia Internacional da Mu-
lher,realizada durante as ultimas semanas na capital
do México,seis resolugdes,que condenam severamente o
imperialismo norte-americano,exigem o fim do fascismo
chileno,proclamam o direito do Panami 3 soberania a-
bsoluta sobre a zona do Canal,saudam a vitdria viet-
namesa e comprometem-se na reconstrucdo do seu pais,
apelam para a libertagdo dos povos e censuram o sio-
nismo de Israel,

No ultimo dia da conferéncia foi adoptado,sem qual- ‘.
quer oposicdo, um plano de 10 anos para a igualdade
sexual, a resolugdo mais importante da confer@ncia.

0 objectivo principal do plano de acgao & a altera-
¢ao do comportamento da sociedade acerca da mulher,
que declara: '"Um dos principais obstdculos parza o me-
lhoramento da condigfo da mulher estd nas atitudes pu-
blicas e nos valores respeitantes ao papel feminino e
em sociedade.

0 documento deverd servir como guia basico para go-
vernos, grupos privados e individuos com o objectivo
de promover a igualdade entre mulheres e homens.

0 plano de acgdo dd bastante &nfase a necessidade
de serem alteradas as atitudes tradicionais acerca do
lugar da mulher, uma vez que uma das razdes por que
as mulheres ndo lutam mais, activamente por oportunida-
des deve-se ao facto de aceitarem o juizo da sociedade
de que ndo podiam ou nio deviam. A

0 plano de acgdo pede uma revisdo dos livros de es—
tudo, de modo a incluir textos que reflictam o papel
positivo e de participacdo da mulher na sociedade, pe-
de programas de orientagdo profissional que conduzam
as raparigas e os rapazes a trabalhos de acordo com as
suas aptides e ndo de acordo com o sexo e que se torne
positiva a atitude em relagdo as mulheres assalariadas,
seja qual for o seu estado civil.

(abreviado do Século)

Perguntas a quem souber

1)- Em dois reldgios, um de pulso e outro de parede,
qual & o ponteiro maiors?

2)- Um agucareiro. tem duas asas, uma grande e outra
pequena. De que lado fica a maior?

3)- Qual & a palavra de sete letras que suprimindo
quatro ficam dez?

" PARA QUE LU POSSAS DIZER SEMPRE:

/,/
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