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QUEM ENGANA OS IMIGRANTES ?, ,
FAMILIA NOBREGA
RECEBE $3,5~O
PELO FILHO
MORTO EM 1969

Os jornais de Toronto tern docurnentado, de ha anos
para ca, burlas e actos de explora9ao feitos contra
'imigrantes que chegaram recentemente ao Canada os
quais, por falta de conhecimento da l{ngua e das
leis ou da sua situayao precaria, sao presas faceis
de parasitas e exploradores. A comunidade portu­
guesa tern ja a sua longa historia de actos de viga-

rice, uns descobertos, outros que nunca vieram a
lurne porque as v{timas eram amea9adas e preferiam
o silencio.

Quem nao conhece historias em que as pessoas fo­
ram enganadas em milhares de dolares, na compra e
venda de casas,em contratos relacionados corn con-

Continua na pagina 10

Continua na pagina 7

A familia de Angelo N6brega, jovem de 20 anos, mor­
to corn urn tiro na cabe9a,antes de poder sair do
carro,por urn polIcia que 0 perseguia proximo da
Yonge St. e Eglinton em 1969, aceitou 3,500 dolares
em acordo fora do tribunal.
o pai, Jose Nobrega, de 58 anos, disse que achava,

Neste nomero:

*Suplemento em ingles pag.12

E ja no dia 20 de Marpo que cerca de duas dezenas
e professorcs das escolas e ~iceus de Toronto par­
tirao para os A90res numa viagem de estudo que lhes
dara a oportunidade de conhecer melhor as terras e
a vida dos A9oreanos que formam a grande maioria de
imigrantes portugueses radicados no Canada.

Nesta viagem de estudo, organizada por urna comis­
sac da qual fazem parte 0 nosso jornal as duas fe­
derayoes de professores (escolas e liceus) de Toronto
o departamento de Relacoes Escola-Comunidade do
"Board of Education", ~s professores participantes
visitarao varias escolas das ,ilhas de Sao Miguel e

Professores
Canadianos
Visitam
OS AGores

25lttel. 535-8616o Jornal Comunitario Portugues 'Fevereirol977No. 25Ano I1

Um g!lUpO de -<In.i.glUlnte-6 po!l:tu.gUe-6 e-6 que vuo em 1954 paM. .tJr.abai.haJt na6 linha6 de 6eJUto vta Jteg-Uio de

ThundeJtbay Jtoubou urn momento ao .tJr.abatho paM.~ urna 60toglUl6ia com urn p~e que 06 v~~u.

Veja entJtev~ta com urn de-6te-6 tIUlbai.hadoJte-6 vta pcigina 8.
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MULHERES PORTUGUESAS DISTINGUEM·SE

NA DEFESA DOS SEUS DIREITOS

..

Continua na pagina 11

As 250 operarias ( amaior parte mulheres portu­
guesas) da f<ibrica de meias McGregor Hosiery Mills
Ltd, na Spadina, ganharam 0 direito de sindicali­
za9go no Labour Relations Board of Ontario, no dia
3 de Fevereiro.

r_~l" . -,

I
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Na 60togJtaMa e-6td'0 da e-6queJtda palUl a diJtUta, FeJt­
nanda Couto, (lendo 0 joJtvtai), do~ .tJr.abathadoJte-6
e Natdlia Benevide6.

contra empregada. Labour Relations Board tambem
se reuniu para examinar a validade de urna "Peti9a'0"
assinada por urn grupo de =mpregadas que nii'o queriam
"Uniilo". Finalmente 0 Board acabou por nao aceitar
esta peti9ao visto que parecia ter sido influenciada
pela companhi~. Foi pedido a companhia para abrir
negocia9~es no dia 24 de Fevereiro onde Madeleine
Parent, secretaria-Tesoureira representara a "Uniao'~

Canada vai sofrer
modifi~a4;:Oes

A el~i9ao do qoverno"separatista ~~ ~10bec esta a
forcar os canadianos a reconsiderarem a maneira como
est~ paIs esta a ser governado. Nao e provavel ~ue
a constituicao actual do Canada-- 0 Acto Britanico

I

da America do Norte-- POSSd sobreviver durante mui-
to mais tempo na sua forma presente. Mas quais sao
as alternativas7 r

Tern-se falado em tres nestes ultimos anos;
-Independencia total para Quebec,cortando assim to­
dos os la90s que existem entre Quebec e 0 resto do
Canada.

Continua na pagina 10

"OPERARIOS,
ACUSAM FABRICA
DE CONDIC;OES
PERIGOSAS

Foi-nos revelado que portugueses est~o a preencher
os postos de trabalho de 34 trabalhadores imigrantes
despedidos no dia 19 de Outubro da Milrod Metal Pro­
ducts Ltd. fabrica que produz partes de automoveis
em Mississauga.

Os despedimentos deram-se depois dos trabalhadores
se terem oposto fortemente ao aurnento de velocidade
na linha de produ9ao e as condi~oes de trabalho pe­
rigosas que tal velocidade implicava. Ja no dia 11
de Setambro O~ 200 in,igrantes das caraibas, India
greci~, Italia.e Portugal, tinham abandonado a fa­
brica 'ara protestar contra tais condi90es de tra­
balho. Os trabal~adores despedidos acusam a com­
panhia de praticar racismo na fabrica e nos des­
pedimentos, pois dos 34 expulsos, todos sac imigran­
tes pretos, excepto dois. Por esse facto, estes e­
xigiram uma investiga9ao pelo Ontario Human Rights
Commission. Ao mesmo tempo 0 sindicato apresentou
uma queixa ao Ontario Labour Relations Board, que
em breve decidira 0 caso depois de ter ouvido os
trabalhadores e os representantes da companhia. Os

Continua na pagina 5
•

o sindicato ao qual foi concedido 0 direito de
negociar 0 contrato chama-se Canadian Textile e
Chemical Union (CTCU), afiiiado na Cofederation of
Canadian unions.
o CTCU ja tern sob contrato a Puretex Knitting Co.,
que e-tambem urna grande fabrica de meias. A apli­
cayao ja tinha sido apresentada a direc9ao ha varios
meses em virtude das questoes se terem tornado com­
plicados devido ao despedimento de' Natalia Benevides
por ter actividades ligadas ao sindicato. Por ordem
do Labour Relations Board a companhia foi obrigada
a dar de novo emprego a Natalia Benevides corn 0
pagamentq de todo aquele tempo em que esta empregada
esteve fora da companhia, onde presentemente se en-

Porque e '
que a TAP
ainda nao
veio a
Toronto?

VEJA SOLU<;;AO
pag.6
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David Higc;,3
F..istory Dept.
University of Toronto
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2 COMUNIDADE

MANUEL FERNANVES

Responda as dez perguntas seguintes, rnarcando
urn X a frente de urna das tres respostas que
voce pense estar c~rta. Depois de responde~ as
perguntas compare os resultados corn a solucao
na pagina 10 deste jornal. '

Veja se sabe...

1. 0 Primeiro Ministro do Canada e:
Pierre Elliot Truadeau
Rene Levesque
Ed Broadbent

2. A maior prov{ncia do Canada e:
Ontario
Quebec
Manitoba

3. 0 presidente da Camara de Toronto e:
John Sewell
Dan Heap
David Crornbie

4. 0 presidente da RepUblica Portuguesa e:
Francisco da Costa Gomes
Ramalho Eanes
Mario Soares

5, A ilha mais pequena dos A90res e:
Flores
Graciosa
Corvo

6. 0 Congresso de Todos os SindicatOS-ocorreu em:
Outubro
Dezembro
Janeiro

7. A capital da Provincia do Ontario e:
Ottawa
Hamilton
Toronto

8. A capital da Prov[ncia do Quebec e:
Montreal
Quebec City
Hull

9. A cidade que tern mais Portugueses no Canada e:
Winnipeg
Montreal
Toronto

10. Os portugueses come9aram a vir para 0 Canada em:
1950
1953
1957

Se acertar nas dez~erguntas pode considerar-se
bem informado. Se acertar em menos de cinco n~o

esta bem informado e For isso aconselhamos-lhe
a ler sempre 0 COMUNIDADE.

Comissao de Informayao pUblica ( The Public In­
formation Committee) - Trata de rela~5es pUblicas.

Comiss~o do Presidente(The chairman's Committee)
e compostapelo actual presidente, vice-presidente
presidente anterior e os presidentes das outras qua­
tro comissoes. Entre outras coisas ouve delegayoes
que querem fa~er uma exposiyao a Direcyao Escolar.

and Organization Committee)- Trata de assuntos re­
lacionados corn organizayao, colocagao de pessoas,
transferencias e promoyoes.

Comissao de Administra9ao Financeira (The Busi­
ness Administration Committee) - Trata de assuntos
financeiros.

r--rNCOME---l
I. ~"AX TEIEFCtIE DURANTE o.DIA PARA APOIlTAMENTO.

• E VEltiA c.\ lEPO.IS DO.
• TRABAUlO DAS 7 AS 9 •

• tel.535-8616 •
• 931 College Street, Room 204 •
i ~

,0 Toronto Boanl of Education'

Jogo 1

HY WAY 410 Bathurst St.
iiiiil (EM FRENTE DA NASSAU)

922-9800
e 922-9820mOTORS

Como completar 0 qua­
drado acima, corn nilmeros
de 6 a 25 paraque,eleseja
magico, isto e, de for­
ma que a soma de cada
linha, de cada coluna e
de cada uma das duas
diagonais, seja igual
a 65?
6oiucao no ~6x.nUm~o

No " electrico":
-Zezinho pisaste aquela
senhora! Sabes como se
diz?
-Nao tern importancia! ••.

/

Honestidade, Atencao e Consciencia

'NovadU~o

(Proprietario)

o NOSSO LEMA:

VISITE-NOS E COMPARE os NOSSOS CARROS COM

60 DIAS DE GARANTIA E A PRE~OS MUITO ESPECIAIS.

-Que 6aJt..U:l 6e lite MiMe a. R..o~?

-Se me &a.£h6e a. R..o~?
Oh.•.metia. 0 dinh~o na. aR..gi­
b~a..

- Ima.g.i.ne que lite 6tUa. wn mil..hi1o
de doR..aJtu.
-Vua.pega.va. paJta. Siio Migue1..
Co~p~va. wna. R..oja paJta. me e~e­
.t~ e wn c.aJr.Jto paJta. pa.M eaJt.
-E depo-iA?
-E~va.-me eOn6oR..a.ndo.

(COMUNICOISAS I~

Enquanto entrevistavamos pessoas na rua para a nos­
sa seccao "Diga la:" fomos bater corn urna pessoa que
se recusou a ser fotografado ou a dar 0 seu nome.No
entanto, porque gostamos da resposta aqui vai ela:

calor e Frio
o ponto mais quente do Mundo, afirmam muitas corn­

petencias, e no Golfo Persico na pen{nsula de Musen­
dane. Muitas vezes 0 term6metro marca 70 graus cen­
tigrados. Quando 0 Sol esta na vertical nao se po­
de tocar nas rochas, tal eo calor que tern. 0 ponto
mais frio do globo situa-se na Siberia, regigo de
Verkhoiansk. No inverno 0 termornetro chega a marcar
75 graus negativos.

As eleiyoes de 6 de Dezembro de 1976, trouxeram
algumas modifica9oes nos cargos e actividades da
Direcyao Escolar PUblica de Toronto.

o actual presidente da Direc~ao e Doug Barr, sendo
vice-presidente Dan Leckie. Os 26 representantes
eleitos tern a responsabilidad~ de supervisar 148
escolas prlmarias e secundarias corn urn total de
95.000 al~os e 5.400 professores e principais.
Sao s6 representantes eleitos que aprovam as des­
pesas escolares e aceitam ou rejeitam novos pro­
gramas escolares. No ano de 1976 eles controlam
urn oryamento de 176 milhoes de dolares. As reunioes
regulares da Direccao sac feitas todas as terceiras
quintas feiras as 7:30, na sala da Direcgao,no 155
da College St. Ha uma galeria na qual 0 pUblico
pode presenciar os debates. Os representantes da
Direccao estao divididos em cinco comissoes de tra­
balho; as quais discutem problemas correntes e pro­
gramas nas suas areas e fazem recornendacoes para a
considerayao da direccao. '

Comissao de Programas Escolares(The school Programs
Committee)-trata de todos os assuntos relacionados
corn programas academicos, educayao especial e acti­
vidades de estudantes

Comissao de P~al e organizayao (The Personnel

1

3
5

2-
4

Ria ...
OpaL ,
-A tua professora tam­
hem foi minha: Ainda nao
te faIou de mim?
-Ja. Ate- disse "Pareces
mesmo 0 cabe9udo do teu
pai •.. "

$359.00
$359.00

MEMBRO VE I.A.T.A.

VIAGENS A QUAlQUER

PARTE DO MUNDO

semanas
semanas

~~
lATA CHARTER FLIGHTS:ABC

Toronto-Lisboa
19 de Junho-lO
19 de Junho-9

Saida

s~rRENATRAVEL LTD.
< "",,h' .~
~

Toronto-Acores (Terceira)

22 de Junho-15 semanas $349.00
Saida 6 de Julho 9 semanas $349.00

1684 Queen stlteet W. 533-9489

********************************,. .
• • •• A Nova Lea . - ..,. ..
: da Cidadania :· ..: Canadiana ..-- ..
,. P It
• or It

: Waiter Petryshyn(advogado) :
• •It Novas leis em relayao a cidadania canadiana esta-.
lt rao em vigor imediatamente e em certos aspectos •
: a mudan9a sera bastante grande. Torna-se-a ago- •

, 1 'd d . ItIt ra poss~ve para urna pessoa corn ~ a e super~or a ..
It 18 anos requerer a mudan9a de nacionalidade des- •
.de que esta pessoa seja residente no Canada pelo •
ltmenos ha 3 anos. Isto reduz 0 periodo de residen~
: cia dos 5 anos inicialmente requeridos para 3. :
,. OS tres anos de residenci~ sac quase contados dia.

" • a dia e 0 total de 3 ·anos de residencia actual no.
• eanada deve ser acurnuladod,dentr6 dos 4 anos ante-·
It d . 1·.J -. 1 •• ce entes a ap ~ca9ao. Por exemp 0, se uma pes- It
It soa passa a ser urn imigrante legal em 1 de Janei-.
,. ro de 1975, e viajou fora de Canada por urn per{- •
• odo de 4 meses desde esse dia, a data mais cedo •
: em que essa pessoa poderia fazer a aplicayio para:
• mudar a cidadania seria 1 de Maio de 1978. It
• Isto e, tres anos e 4 meses depois de 1 de Janei- ..
• ro de 1975. uma situa9ao interessante pode le- It
: vantar-se para urn homem de negocios que gaste It
It muito tempo fora do Canada nas suas vi1gens de :
It negocios e que assim nunca e capaz de acurnular It

• tres anos de residencia actual no Canada em qual-lt
: quer per[odo de 4 anos 0 que 0 impede de fazer a It
• aplicayao para a mudan9a de cidadania. Uma pro- :
,. visao generosa da nova lei permitira a uma pes- ..
.. soa acumular tempo antes mesmo de se tornar urn ..
: imigrante legal. Ha muitos casos nos quais urna It

It pessoa esta legalmente no Canadamas nao como i- :
It migrante. Cada dia desses contara como urn meio ..
: dia para 0 tal per[odo de 3 anos requeridos. ..
It Depois de essa pessoa se tornar urn imigrante le- It

It gal cada dia contara como urn dia real de residen-:
It cia para completar os tres anos de residencia e- ..
.. xigida. Quando estiver debaixo de ~ordem de •
It d - ...., -...J •
It eportapao, uma pessoa nao pode fazer a apl~ca9ao

d ,. f ..It para a mu anpa de c~dadan~a. Se uma pessoa or •
It acusada de uma ofensa criminal seria, tambem nao ..
It pode fazer a aplicac~o. Se essa pessoa for subs-lt
: quentemente culpada'de uma ofensa criminal s€ria' It

It mas nao for deportada, ela nao pode fazer a apli-:
It cacao ate que 3 anos tenham passado apOs a data •
It do'julgamento. 0 tempo.passado na prisao nao •
• pode ser contado como tempo de residencia. •
: uma vez que uma pessoa tenha obtido a cidadania, :
It ela tem os mesmos direitos que uma outra pessoa •
It nascida no Canada., excepto que a cidadania pode •
• ser retirada a urn individuo nascido fora do Ca- •
: nada desde gue a cidadania tenha sido obtida atra{
• yeS de fraude ou entaD 0 estado de imigrante le- •
• gal tenha sido obtido atraves de fraude. ..
• Pessoas sem cidadania Canadiana sera'o sujeitos a It

: rigidez das novas leis de imigrayao que 0 governo:
.. espera por em vigor no fim deste ano. Pessoas ..
• culpadas duas vezes ~ mesmo de ofensas aparente- It
It mente sem importancia tais como conduzir'enquanto It

: bebado, podem estar sujeitas a deporta9a'0. ..
~ d' ,It• Isto nao quer ~zer que em todos casos ac1.Dla men It

• cionados se deporte uma pessoa, no entanto se os It

• oficiais de imigracao assim 0 entenderem podem It
: passar ~ ordem de deportayao a tais individuos."
It Naturalmente que uma pessoa corn cidadania cana- :
• diana nunca sera abrangida pelas leis de imigra- •
,. gao. uma outra boa razao para se naturalizar ca-.
: nadiano e que urn cidadao canadiano nunca pode ..
,. perder 0 direito de voltar ao Canada em virtude. ..
,. de res~(hr fora do Canada por urn grande per10do :
,. de tempo. Debaixo das novas leis da imigrayao ..
• propostas, qualquer imigrante residindo fora do It
: canada por mais que 183 dias num ano, perdera ..

, . _. . It
.. automat~camente a situa9ao de ~m~grante legal. ..
,. Poder~ no entanto ser-lhe dada a oportunidade de ,.
It provar ao departamento de imigradlo que esteve It
It '~ It.. fora do Canada por esse largo per~odo de tempo It
It devido a razoes justifidiveis e que nunca tenci- ..
It onou deixar de ser urn residente do Canada. So It

It pelas razoes acima indicadas, e bastante vanta- ..
: joso e .recomendado que os imigrantes adquiram a :
,. cidadania Canadiana quando tiverem oportunidade It

,. para tal. ..

~******************************~

"Jo.
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COMUNIDADE 3

(CORRESPONDENCIA IB

Aa Editor:

Por: Joao Faria & Gil Prioste

(iJ
OntariO

_ ~~u:,s
" Injured
Workllllll

The Premier of Ontario

APIO

s6 quero escrever-vos para vos f~licitar pelo ex­
celente jornal, cuja ultima edi9ao me enviastes re­
centemente.
Espero que voces continuem a enviar-me 0 jornal da­
qui para 0 futuro. Ja fizeram muitas coisas num
per{odo de 18 meses, e eu sei qU€ continuarao ~'dar
esta contribuic~o valiosa, nao apenas para a comu­
nidade portugu~sa, mas para toda a populac;ao de
Toronto.
Desejando-vos as maiores prosperi~ades,

Caros amigos:

Na altura em que 0 jornal Comunidade saiu para a
rua corn 0 primeiro suplemento em ingl~s, eu estava
a viajar em Israel pelo que me foi imposslvel dese­
jar os meus votos de prosperidades.

'Portanto, aproveito esta oportunidade para dar os
meus parabens e os dos meus colegas degabinete. aos
colaboradores do Comunidade pelo passo tap impor-
tante que deram. _ _

Boa comunica9ao beneficia nao so os cidadaos como
o governo e qualquer progresso neste sentido signi­
fica uma melhor compreensao para ambos os lados.
Eu penso que as pessoas do Ontario podem estar or­
gulhosas da grande variedade de servic;os e programas
fornecidos pelo governo do Ontario ao imigrante recem­

chegado e tambem aos residentes mais antigos. In­
felizmente fracas comunicayoes podem muitas vezes
resuItar em confusao para a mente do pUblico em vez
de 0 clarificar e assistir para que possa melhorar
a sua qualidade de vida. E por isso que nos apraz
muito ver 0 "Comunidade" ~ument~r uma outra dimen­
sao aos seus servic;os para a comunidade Portuguesa
atraves do seu novo suplemento em Ingles. Tern que
se dar valor ao Comunidade por ter avanc;ado tanto
em tap pouco tempo. Podem ter a certeza que nos
no governo do Ontario Ihe desejamos todos os suces­
sos para os dias que se seguem.

Que faria se ganhasse
a lotaria ?

Dr. Jan Dukszta
MPP de Parkdale

" A Associa9ao dos Pensionistas e dos Trabalhadores
Aleijados do Ontario" € uma organizac;ao que nao visa
o lucro, que presta assistencia nos diversos campos
dos servifos sociais e que e especializado em pro­
blemas relacionados corn a "Workmen's Compensation
Board."
Qualquer pessoa que tenha algum problema corn a
Workmen's Compensation B~ard pode telefonar a Senhora
Adeline McDermott atrav€s do telefone 421-9344 ou
entao ir ao seu escritorio no 1878 Danforth Ave.
o escritorio esta 'aberto das 9 am. ate as 5 p.m. de
segunda a sexta feira. Sabado das 10 a.m. ate as
3 p.m.
Alguns dos problemas que eles tratam sac em areas
tais como apel~s, pensoes, queixas, realibita~ao

etc. Os seus direitos de comp~nsa9ao sao a sua
prioridade e 0 nosso pessoal esta a sua disposigao.

(DIGA LA! I~

Interpretes nos hospitais
Ja ha alguns'anos para ca tern sido observado que
milhares de imigrantes em Toronto, que pagam

OHIP como quaisquer outros cidadaos, recebem
urn tratamento de segunda classe porque os hos­
pitais e as cllnicas nao providenciam int€rpre~

tes qualificados para os ajudar a comunicar.
Os doentes podem sofrer muito e correr riscos
grave~ se nao compreendem 0 medico. Ja se tor­
nou urn costume em muitos hospitais chamar pes­
soal de limpeza para .interpretar em casos de
emerg~ncia. Estas pessoas nao sac interpretes
qualificados e alem disso estao a ser e~plo­

rados, porque fazem urn trabalho pelo qual nao
sao pagos. \
Alguns hospitais procuraram ajuda em cent~

de informac;ao da comunidade; todavia ha apenas
14 servic;os de interpretes em Toronto, os quais
se encontram por veze~ corn f~lta de pessoal e
cheios de trabalho para atender as necessidades
da comunidade.

Ate agora 0 "Hospital for Sick Children" e
o unico em Toronto que tern dois interpretes em
"fulltime" entre 0 seu pessoal. Outros hos­
pitais, tais como 0 "Central" e 0 "Doctors"
tern tentado resolver 0 problema atraves do seu
pessoal profissional que fala diversas Ifnguas.
Esta decisao em empregar pessoal profissional
que fala varias l{nguas pode ajudar a aliviar
o problema; todavia urn medica que fala portu­
gues pode nem sempre estar a mao quando urn do­
ente portugues precisa dele. A·Provlncia do
Ontario gasta milhoes de dolares todos os anos
no sector da saude. Porque nao gastar urna pe­
quena parcela desse dinheiro no emprego de in­
terpretes

A. Morgado

ErnO. Senhor Director:
Escrever esta carta nao e a intencao de defender

urn homem desempregado, como e 0 cas~ do Senhor
JAIME MO~TEIRO, nem tentar ofender q'uem tal acusa­
"oes' fez, para ele ser despedido.

De muito mais que eu poderia dizer nesta carta,
sente-se a falta do verdadeiro amor humano que e­
xiste entre a nossa comunidade, que e vergonhoso
tantos telefonemas para que um homem a trabalhar
honradamen te fosse despedido.

Nao me oponho as causas de ser comunista, ou 50­

cialista, ou democrata, mas sim a que pessoas que
nao sao capazes de resolver os problemas da sua
vida e querem ten tar resolver os do proximo. E so
corn isto que nao concordo; sabe-se la os sacrifi­
cios corn que 0 Senhor JAIME MONTEIRO emigrou para
governar a vida e as saudades que tera da sua ter­
ra Natal, e trabalhando para urn dia regressar, e
aqui tiro longe' da Patria nao 0 deixarem trabalhar.

Sera que ele nao possa ganhar 0 seu pao? Sera
que nao tera ele as suas despezas! corner, ca19ar,
renda, etc! Ha tantos partidos mas 56 ele teve a
sorte de se manisfestar um pouco mais, mas cada
urn pertence ao que quiser, e 0 sol nasceu foi para
todos,

(EDITORIAL I~

c1f{anRa na
Jlususfa

Uma das pragas deste nosso mundo eo autom6­
vel: praga pelo dinheiro que custa, praga pelos
estragos que faz no ambiente, praga pelas ba~­

foradas de fumo que enchem as ruas e conse­
quentemente os nossos ricos pUlmoes, praga pe­
las vltimas da estrada que causa a toda a hora.
Apesar de tudo nao 0 dispensamos como meio de
ir fugindo aos rigores de urn clima a todos os
tltulos adverso, como meio ate de cacar 0 tra­
balho longe e encurtecer distancias:' Porque
poucos dispensam 0 automovel 0 seu numero au­
menta assustadoramente e as cidades vao-se
transformando em pistas de passagem de carros,
mal ficando nesga de rua ou travessa para 0

conservador peao.
Lugares ha em que a invasao foi total como

e 0 caso destas paragens: Augusta, Denison,
Nassau, etc. Aqui 0 automovel impera como rei
e senhor, circulando lenta ou atrevidamente con­
soante a ousadia e jeito do utente, bem ou mal
estacionado, sobre 0 passeio ou no parque, se­
gundo a coragem do possuidor que pode olhar ou
nao ao risco da multa se a ronda rondar por es­
tas bandas.

Foi numa destas manhas. Ranger forte de tra­
voes, aglomerar de pessoas, comentarios, impres­
sao, sentimentos a flor da pele: um acidente,
uma crian9a atropelada. Felizmente nada de gra­
vidade: 0 miudo grita e pula, sinal de que tudo
poderia ter sido pior.

Vou apreciando 0 comentario dos mirones:
-0 gajo talvez julgue que isto e uma pista de
corridas~

-Este vem corn pressa logo de manha. Devia ter
partido a cabe9a.
Ha outros comentarios que nao reproduzo embora
tenham sido ditos em muito born portugues, a que
nem a mae do infortunado condutor fica alheia.

Entretanto a cena continua. Primeiro chega a
av6 do miudo atropelado: velhinha, cabelos
brancos desgrenhados, face rugosa em que se es­
tampa a tragedia. Pareceu-me que, depois de
observar e certificar-se de tudo, se tranquilizo
um pouco embora continue a lastimar-se.

Depois vem a mae do miudo corn toda a gente
que havia em casa inclusive 0 filho que mal anda
ainda. Muitos gritos, tap altos que enchem a
rua. Em vao todo 0 esforco para acalmar a pobre
mulher que esbraceja e grita a plenos pulmoes.

Fim da hist6ria: Enquanto a pollcia esta a
contas corn 0 malfadado condutor, a mae do miudo
desmaia caindo no chao, chega a ambula~cia que
a leva para 0 hospital, a crianya atropelada e
sempre aos gritos vai para casa corn a avo e os
outros irmaos, os mirones, entre os quais me con­
to, retiram. Acabou-se

Contada assim a historia pode ter um pouco de
comico, mas quando as coisas aconteceram ninguem
riu. E que a gente simples nao sabe esconder
sentimentos. 0 que tern na alma tern na cara.
Esconder sentimentos € proprio dos senhores que
fazem da sua alma um labirinto e dao ao seu ros
to 0 toque preciso para a ocasiao exacta. Ves­
tern uma cara como quem veste uma camisa, poem
um sorriso como quem usa uma gravata. Na sua al
ma labirintica guardam expressoes para todas as
alturas imaginaveis, poss{veis ou imposslveis.

Nao e assim 0 nosso povo que grita ou ri, cho­
ra ou se condoi extravazando a propria alma na
cara, para ele espelho de corayao.

E por aqui me fico, eu, que perante esta his­
toria da Augusta, nada mais senti do que ternura.

Joao Faria

Al.mvw da F0YL6 ec.a.
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Help!. ..
o senhor Manuel de Carvalho de Leamington, impossi­
bilitado de trabalhar devido a ter ficado cego con­
tinua em contacto connosco. Durante este ultimo mes'
recebemos dele duas cartas,pondo-nos ao corrente da
sua situacao e ao mesmo tempo apeiando para os nos­
sos leitores.
Ate a data recebemos os seguintes donativos que en­
viamos ao sr.Manuel Carvalho:

Anonimo
Francisco Marques
Domingos Borl~b

Total

I ....7 __~ .-J

l
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[IDEnlES
Quando urn trabalhador sofre urn acidente de trabalho
que problemas enfrenta ?
Bern••• os problemas sao de variad{ssima ordem, os
mais comuns podem resurnir-se da seguinte forma: por
vezes a firma nao reconhece 0 acidente; outras vezes
o operario ao sofrer 0 acidente nao comunica ao en­
carregado nem aos outros trabalhadores e nao tern
testemunhas. Muitos outros problemas surgem quando
o trabalhador e aconselhado a esperar em vez de ir
imediatamente ao medico.,.

o QUE VEVE FAZER QUANVO SOFRER UM ACIVENTE VE
TRABALHO.

1. Comunique ao seu encarregado e aos outrostraba­
lhadores 0 seu acidente por mais pequeno que
ele seja. E conviniente contactar 0 seu medica
ou 0 hospital mais proximo para determinar qual­
quer fractura ou possibilidade de infec9ao.

2. No caso de ser urn acidente grave, exija uma am­
bulancia para 0 transporte ao hospital mais pr6­
ximo. Lesoes internas sac por vezes diffceis
de detectar e sao tambem as mais graves.

3. Telefone ou participe por qualquer outro meio 0
mais cedo possivel a "Workemen's" Compensation"
que foi vftima de urn acidente. Esta agencia teJ
interpretes portugueses ou se preferir pode pe­
dir a alguem que participe em seu nome.

4. Certifique-se que a companhia enviou para a
" Compensation" 0 relat6rio do acidente. Este
relat6rio e indispens~vel em qualquer litfgio
que surja relacionado corn 0 acidente. Em caso
de duvida geralmente quem perde e 0 empregado.

5. ApOs 0 acidente por mais pequeno que ele seja,
informe 0 seu medica de familia para que·o aci­
dente fique registado na sua fichamedica.
Complicayoes que possam surgir no futuro serao
assim mais facilmente diagnosticadas. Lembre­
se que urn acidente e urn acontecimento que pode
arruinar a sua vida e de sua familia. Deve por­
tanto trata-lo corn a devida importancia.

ETRABAlHO
corn 0 caso. 0 acidente foi voce que sofreu e s6
voce pode defender os seus direitos.

QUAL A INVEMNIZACAO EM CASO VE ACIVENTE NAO FA-
TAL? '

Se 0 operario ficou totalmente incapacitado tern
direito a receber 3/4 (75%)do seu salario medic
ate $15,000 por ano corn urn pagamento semanal ma­
ximo de $216.35.
Se 0 seu salario variar entre $120.00 e $90.00
por semana pagar-se-lhe-a $90.00.
Se 0 seu salario medio for inferior a $90 por
semana recebera a quantia total do seu salario
medio.
Se ficou incapacitado de ganhar 0 salario que
ganhava anteriormente recebera urna indemniza9~0.

Os pagamentos come9am a partir do dia posterior
ao do acidente e efectuam-se de duas em duas
semanas.

QUAL A INVEMNIZACAO PAGA EM CASOS FATAIS.

A viuva ou viuvo dependente recebe: Importancia to­
tal de $600; algumas despesas quando 0 corpo for
transladado de urn lado para 0 outro em grandes dis­
tancias.
Pensao paga durante a viuvez $286 por mes; crianras
ate 16 anos de idade $77 por mes; orfaos ate 16 anos
de idade $88 por mes.

Sempre que na opiniao da E.C.B. a continuayao dos
estudos de uma crianfa seja recomendavel, 0 perio­
do de pagamento da pensao pode ser prolongado.
Se ~ viuva ou viuvo casarem novamente a pensao

cessa,mas estes recebem urna importancia glo­
~dl correspondente aos pagamentos de dois anos.
No entanto as pensoes das crianyas continuam a ser
pagas ate a idade de 16 anos. Se houver outros de­
pendentes, estes terao 0 mesmo direito ao auxilio
de acordo corn a perda financeira sofrida, auxilio
sujeito a determinadas restriyoes.

REABILITACAO VOCACIONAL
J

A W.C.B. tern urn departamento especial para a rea­
bilita9ao de pessoas que devido as deficiencias
resultantes do acidente sofrido nao possam exercer
a sua profissao habitual.

Assim, urna pessoa que fique corn uma deficiencia
permanente que 0 impossibilite de exercer a sua
profissao, pede requerer a W.C.B. urn curso de rea­
libitayao profissional:

ORGANIZA90ES EM TORONTO TRATANVO CASOS COM A
COMPENSATION,

UNION OF INJURED WORKERS (UIW)
931 College St.
Te1.536-7224

ASSOCIATION OF PENSIONERS AND INJURED WORKERS (APIO)
1878 Danforth Ave.
Tel, 421-9344

PARKDALE COMUNITY LEGAL SERVICES (PCLS)
1267 Queen St. West
Tel. 531-2411

INJURED WORKERS CONSULTANTS
671 Danforth Ave. Room 304
Te1.46l-2411

r-~~;~fu~;~:fui~~lli:~~~;ci~~:-i
I e traduzida pelo Centro de Informacao Etil, no I
L:;.:."S'O..:.l.:.g.:.~:::::.:...:~~~~~~a.::.i~. J

, Inj....ied Workers Consultants
6. Se 0 acidente nao for comunidado ao encarregado

e devidamente registado nos impressos apropria­
dos, a companhia e a "Compensation" poderao ale­
gar que 0 acidente ocorreu fora do trabalho e
consequentemente negar ao trabalhador qualquer
retribuicao financeira Se alguem testemunhou 0

acidente e importante saber quem e. Nurn litf­
gio, urna testemunha e mais importante que mil
advogados.

7. Seja cauteloso. Guarde c6pias de relatorios me­
dicos,cartas que escreva ou de testemunhas, re­
cibos de farmacia, tudo 0 que tenha relacionado.......................................,

~ 925-5531 fI
~rk Real Estate Limited

Venha ter connosco se quiser
vender ou comprar casa.

AREA DA OSSINGTON E BLOOR
Vende-se esta casa corn seis divisoes, duas cozi­
nhas e apenas $3.000 de entrada. 0 vendedor acei­
ta uma s6 hipoteca aberta por dez anos, a juro de
10%. Contacte Veneranda Damaso 925-5531

KEN PSILLAS
REAL ESTATE LTD.
R~ALTOR

596 Bloor St. West 532-11.35

$6,000 DE ENTRADA

$6.000 de entrada por esta casa corn 6 quartos,
cozinha e quarto de banho, cave toda aberta,
linha e garagem.

MISSISSAUGA PERTO DA DUNDAS

$12.000 de entrada por este ~ "back split bunga­
low" corn 8 quartos(4 de dormir), quarto de fami­
lia e quarto de recreio. Cave toda aberta, gara­
gem e private drive. Hipoteca a 9%.
Para mais informayoes chame Joao Reis.

164 BROCK Ave.
SEIS QUARTOS ESPA90S0S. SEPARADA DOS DOIS
LADOS. OCUPA9AO IMEDIATA. $42.000 OU
MELHOR OFERTA. TELEFONE PHIL VITALE

244-5305

KEN GIBB
REALTOR LTD.

o joJtYtaL ComUiU.dade. na. ·w.a. .taJr.e.na. de. innOlUnaJI. a. e.o­
munidad,e tte.Vtc.a. d0.6 .6 Vtvir;.o.6 .60c.J..aM CL Ma. cLu., pO.6i­
9:a.o, deudiu e.n.:tJte.v.u.,.taJr. do.u., bta.ba1.ha.doltu da. I n­
juJte.d 't!kJltkeJrA CoYUSuUa.nA:, oltga.niza.~a.o que. bta;t.a. de.
e.M0.6 1te1.a.uona.d0.6 e.om a. Compe.yusmon.

Comunida.de.: a. ma.i~ltia. do~ V0.6.60.6 ctie.nA:u paltte.
de. algum gltupo Unie.o u pe.c[Me.o?
Lavoratto: A maioria dos casos que nos temos sac de
Italianos, mas temos clientes de todos os grupos et­
nicos, inclusivamente portugueses.

Comunida.de.: Sao 0.6 polduguuu que. Voe.~ a;te.nde.m
ltuide.nA:u dum Me.a.?
Lavaratto: Nao, a maioria dos portugueses que nos
atendemos vivem na zona da Bathurst entre a College
e Queen. No entanto a quantidade de clientes portu­
gueses nao e ainda muito grande porque nos n~o temos
ninguem que fale portugues. Aqueles que aqui se di­
rigem e que nao falam 0 ingles, normalmente trazem
interprete.

Comunida.de.: Pe1.a. VOMa. e.x.peJU.enua. e.m lidaJI. e.om M
pe.6.60M que. tern pltoble.mM e.om a. "ComtJe.yusmon" a.e.ha.m

que. M pU.60M que. .6e. V0.6 cUJUge.m umo e.oyusue.n­
:tU d0.6 .6 e.LL6 cLUtW0.6 ?

Lavoratto: Sim, a maior parte das pessoas esta cons­
cientes dos seus direitos e sabe aquilo ~~e quer.
o problema dessas pessoas e nao saberem coma 0 con-
seguir , e ai estamos nos para as ajudar.

Comunida.de.: Qua.n:ttv.. pU.60M .6e. e.ne.ont!r.am a. .tJr.a.balhaJl
pltU e.nA:e.me.nA:e. nu:te. e.e.n.:tJtO?
Crombie: Sao seis pessoas a trabalhar durante 0 dia
todo, duas pessoas que trabalham em "part-time" e

mais urn guarda livros (bookeeper) e urna dactilogra­
fa que tambem trabalha em "part-time". Temos por­
tanto 10 pessoas.
Comunida.de.: Qua.l e 0 .:ti..po de. a.juda. que. voe.v.. dao M
pU.60M?
Lavoratto: A maioria dos casos que nos tratamos sac
queixas de pessoas como por exemplo aqueles que nao
recebem os cheques a tempo, tratar de assuntos rela­
cionados corn pensoes, aconselhar as pessoas sobre 0

que devem fazer em face aos problemas que lhes sur­
gem, enfim nos podemos tratar qualquer problema re­
lacionado corn a "compensation';
Interpretamos as leis da 'compensation"a favor dos
aleijados porque, a maior parte das vezes a inter­
pretaf[o que 0 Board faz e desfavoravel aos trabalha­
dores.
crombie: A maioria dos nossos casos envolve pes­
soas corn incapacidades permanentes e tambem pessoas.
que,por exemplo, no seu tratamento precisaram de re­
medios e que depois tiveram dificuldades em receber
o dinheiro.
Comunida.de.: Qua.ndo.6e. cUJUge.m it "Compeyusmon" paJI.a.
bta..taJr. de. e.MO.6 e.omo .6ctO 1te.e.e.bid0.6 pe1.0.6 nunuona.­
1ti0.6 ? Vi Me.u.Ua.m- .thu 0 .tJr.a.balho?

Lavoratto: Nao, antes pelo contrario. Quando tra­
tamos de qualquer caso, ha muito mais possibilidades
da pessoa em causa ser bem sucedida e 0 caso leva
sempre menos tempo a ser resolvido do que se for 0

proprio interessado a tratar do caso.

Comunida.de.: Pode.rr e.on.taJr. algum c.Mo upe.dMe.o que.
:te.nha.m bta.t:a.do f

Crombie: Ha urn caso que eu gostava de contar . E
urn caso passado nurna fabrica de fazer molduras e
em que a fabrica faz urn acordo corn a "compensation"
pelo qual esta se comprometia a mandar indiv{duos
vftimas de acidentes para se treinarem no of{cio
de fazer molduras. A fabrica comprometia-se a pa­
gar parte do ordenado e a compensation pagava 0 res­
to. 0 que aconteceu foi que quando as pessoas esta­
vam ja capazes de trabalhar em tal oficio, a com­
pensation retirou-lhes a parte do ordenado que lhes
estava a pagar e 0 patrao despediu-os porque nao
estava interessado em pagar-lhes 0 ordenado comple­
to. Neste caso 0 que esta oompanhia estavainteres-
sada era em trabalho barato. Isto sucedeu a doze

pessoas·que trabalhavam nessa fabrica nas condis::~es

.des,critas·

Crombie: Vou-lhe contar u,m caso de urn homem que
trabalhdva numa mina em Timmis. Ora este homem,
passado varios anos de trabalho, arranjou urna doen­
>:a "silicose" devida ao trabalho que fazia. Ape­
lando a "compensation" estes deram-lhe urna pensao
de 75% 0 que e considerado bastante born. Passado
algum tempo este homem morre
devido a sua doen9a e e cer
tificado ~r 5 medicos que
ele morreu devido a
"silicose",incluindo
o seu medico de familia
e dois especialist~; do
hospital onde 0 autopsiaram.

..
Os relatorios destes medicos foram todos man­

dados para 0 "board" e a decisao do "board" foi
que baseado na informa9ao que lhes fora fornecida
foram levados a conclusao que 0 homem tinha mor­
rido de ataque de corafao.

Jose Gonyalves
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Nova Casa
de Mobflias

TEMOS 0 PRAZER DE COMUNICAR
A COMUNIDADE PORTUGUESA QUE

ABRIMOS ESTA NOVA LOJA DE

MOBILIAS PARA MELHOR SERVIR
OS PORTUGUESES. Manuel Ca1.ha.u. e EVaJzM:to ReM.rtdu

WINNIPEG:
UMA COMUNIDADE UNIDA

ComUrtidade.: GO-6:taJU..a de. dize.!l mai6 alguma c.oi...6a?

A. Bairros: A unica coisa que gostaria de dizer
e que sei que existem pessoas a trabalhar pela
canunidade. Gostei bastante de ter recebido, urna
copia do COMUNIDADE, e leio-o realiD=nte corn bastan:­
te interesso, porque da-nos urna icteia das activi­
dades que esta'o a ser desenvolvidas. Por exemplo,
eu considero bastante interessante, 0 programa
para as pessoas idosas, que eu pensava ta~ pouco
fosse poss:Lvel desenvolver-se. Realmente acho que
e urna necessidade. A gente nova tern a possibili­
dade de se adaptar ao meio canadiano, e mesmo 0

portugues na idade dos 40, 50 tern a possibilidade
de conviver atraves das associas:oes ou dos clubes,
mas as pessoas mais idosas nao es~o interessados
nurn baile ao sabado, ou, se vao, ficarn sentados sem
participar.

Ter urna organizac;:a'o onde os idosos se sintam a
vontade, na c;:ompanhia de pessoas can os mesmos
interesses, foi urna coisa que me impressinou bas­
tante.

Comun.idade.: Pode. ducJte.ve.!l a !le..e.a.~o e.n:t!Le. M
oltganizaC;oe-6 c.omu.rU:t:liJWu.?

o Jornal Comunidade agradece a entrevista do
Sr. Agostinho Bairros que certamente contribuira
para urn maior conheciment'o da comunidade portuguesa
de Winnipeg.

Mas, ao mesmo tempo, os pais devem compnlender que
e impossivel a uma crians:a exposta ao ami:liente
canadiano conseguir viver totalmente dentro dum
meio que nos procurarnos conservar portugues.

Aqueles que nao tiverarn a possibilidade de
aprender 0 Ingles, nao acompanhararn 0 progresso
que tern havido tanto no Canado como em Portugal.

o que acontece e que nos pensarnos que em
Portugal as coisas estao tal equal cano estavam
ha quinze anos, quando elas praticamente nao estao.
As coisas 1nodificaram-se la tambem. Eu contacto
corn rapazes e raparigas de idade escolar e eles
sentem-se frustrados, porque querem conviver corn
os seus arnigos canadianos e desejarn urna certa
liberdade que os arnigos tern, mas ao mesmo tempo
compreend~m que tais liberdades nao sao poss{veis
devido ~s apreensoes dos pais, e corn certo funda­
mento. Mas essas apreensoos estao baseadas na
maneira como eles forarn educados e segundo os seus
valores.

A. Bairros: Nao ha grandes divisoes na canunidade.
Existe sempre urn grupirrho, ou outro, que nao esta
satisfeito corn aquilo que se faz. :€ aceit.fvel a
divergEmcia de opiniao. As maiores organizap5'es
sio a Associafao Portuguesa de Manitoba e a comuni­
dade religiosa. TOdos os anos temos a festa de
Nossa Senhora de Fatima com urna entidade religiosa,
geralmente vinda de Portugal, e para quem organiza­
mos urn banquete.,

Nos tivemos la 0 Cardeal Medeiros de Boston, 0

Bispo de Leiria e 0 Bispo dos Ac;:ores; As organi­
zacoes sac convidadas para participar no banquete.

Ha realrnente urna grande compreensao e ajuda
mutua entre a comunidade religiosa e a Associas:ao.

Temos alem dessas grandes organiza90es 0 Luso­
Canadian que e mais urna organizac;:ao desportiva,
urn grupo folclorico chamado a Casa do Minho, a
associaya'o dos estudantes, 0 Centro da Juventude,
urna cornissao das festas do Divino Espirito Santo
urna banda de mtisica, Lira de Fatima, e 0 comire
Dernocratico. Por exemplo, quando celebrarnos 0 dia
de Portugal, todos os representantes destes grupos
sac convidados a participar e a usar da palavra.

Procurarnos de facto unir-nos, embora cada urn
. tenha diversos objecti vos ou diversas" maneiras de
pensar. Temos socios que pertencem a varias orga-

, .....
nJ.zacoes.

J

•••••••••••••••••••••••
• rIW··.• Cupao •." .'• DESEJO SER ASSINANTE DO' "COMUNIDADE". •• •• ENVIO $7 DOLARES EM CHEQUE OU MONEY •

• •• ORDER PARA UMA ASSINATURA ANUAL. •

• NOME •• •
• ~AADA •• ••
• CODIGO •• •• TELEFONE •

: Pagarnento ao MOVlMENTO CCMUNITARIO :

• PORTUGUES , 931 Co:lege St. Tor. Onto •• ••••••••••••••••••••••••
P/to pltie.:taJr.io :

Correia DiasTo/tOn:ta

270-8747
DIAS Ru.

AUTO BODY
induirtdo pirt:tu!la

68 PORTLAND SI.

Plto6i-6-6iortal bate.-c.hapa

A primeira ca~a portuguesa
em Toronto

3'64-3664
Bu-6.~

Comunidade. i 'QlJ.iU6 -6 M 0/.) yYtoble.mah yYtinc.ipai6 dah
cJtian)'-ah po!l:tug uU ah nM e-6 c.ola-6 p~?

A. Bairros: Uma medi a de 8 a 10, mais au men os .

ComUrtidade.: Quan.:tO-6 u:tudan:tu de. oltige.m po!l:tugue.­
M 6Ite.que.n:tam a !1rtive.M idade. ac.:tualme.n:te.?

representativo da comunidade portuguesa. Porque
e realmente a nao ~er a canunidade religiosa, a
organiza9ao com mais elementos. De forma que quan­
do ha algurn assunto a ser tratado, eles geralmente
aproximam-se da Associa9aO.

Ora 0 que eu gostaria de ver e que urn dia fosse
possivel forrnar urn? organiza9ao a nfvel nacional
que pudesse tratar de assuntos que dizem respeito
ao governo federal.

OMU"'IIM.H

, 2". ffO
1C11ome"ro,

A. Bairros: 0 que eu noto e que a crians:a que
esta a frequentar a escola vive ern dois ambientes
quase completamente diferentes: 0 arnbiente escolar,
de amigos, e da rua e 0 ambiente da casa. E pena
que os pais procurem educar os filhos a maneira
come eles forarn educados, mas nurn arnbiente dife­
rente. A crian9a sente dificuldade ern aceitar as
directrizes dos pais~ "0 que me parece e que as
crianpas tern de cornpreender a forma como os pais
foram criados, e tern que receber e aceitar como
algo de valor as directrizes que vem dos pais.

ComUrtidade.: Qual i a -6 ua opingo PU-60al Mblte. a
6oJuna9-ao de. uma oltg anizarao po!l:tugu a a nlvel
rtac.iortal ?

...

A. Bairros: Urn dos motivos porque eu por exemplo
estive interessado em entrar em contacto corn 0
First Portuguese Club e porque tinha ouvido referen­
cias sobre a organizac;:ao e como estava em Toronto
aproximei-me, sendo bem recebido por dois mernbros
da di rec rao . Mos traram-me as ins talaqOes e ass irn
pude fazer urna certa compara9&0. Houve urn certo
intercaInbio. De certo modo representei a nossa
associas:ao perante eles. Acho que teria urn certo
interesse desenvolver mais contactos para forrnar
urna organiza9ao a nfvel nacional que tratasse de
certos problemas de interesse dos portugueses tais
COOlO irnigras:ao e todos as assuntos que estao sob
a responsabilidade do governo federal. 0 que
acantece e que nos podemos cano organizacao provin­
ciaf entrar ern contacto can urna 'reparti9ao federal,
mas somos poucos. Na<J podemos dizer que falamos
ern nome de 100 ou 150 mil portugueses, porque nao
o fazemos. Simplesmente falamos ern nome de 800
associados. Ern Manitoba, por exemplo, a nos sa
associa9ao foi aceite come sendo 0 porta-voz mais

CoY!:tirtuamO/.) a M.g!1rtda palLte. .da e.rr.:t!l.e.v;.1,ta. c.om 0 Sit.
Ago-6Urtho Ba;Nl.O-6, pltuide.rt:te. da AM e.mble.ia Ge.!lal
da AMoc.iac.ao Po!l:tuguua de. Manitoba, e. Se.c.!le.:ttiJUo
do Manitoba Folk A!t:t-6 COUrtc.il.

RES.

J.A. TAVARES

537-5397

533 - 3902

MUDANCAS-
TELEFONE-NOS A QUALQUER HORA QUE SE QUEIRA
MUDAR PARA QUALQUER PARTE DE ONTARIO.

~.

363-1132
A.J. SOUSA

SIMPLE TRANSPORT SERVICES LTD

BUS.

Continua9~0 da primeira pagina
trabalhadores ja fizeram tambem~uas demonstra9Qes
de protesto no dia 4 e"no dia 8 de Fevereiro em
frente do Ministerio do Trabalho no 400 da University

Quase todos os empregados trabalham corn prensas
de puncao (punch presses) nurna linha, e produzem
guarda~lamas, para-choques e caixilhos de janelas
para a General Motors e outras companhias de auto­
m6veis. As maquinas sao velhas e muitas vezes peri­
gosas, podendo come9ar a funcionar mal durn momento
para 0 outro causando urn acidente.
As quotas de produyao foram aurnentadas de urn ter90
para metade, dependendo da linha. Nurna linha onde
cinco empregados costurnavam produzir entre 1.300
e 1.400 para-choques por turno, agora tres homens
sozinhos tern de produzir 1.800.

Noutro lugar, onde duas mulheres e urn homem pro­
duziam 1.000 unidades por turno, a companhia subs­
tituiu 0 homem por urna mulher e passou a exigir-lhes
que fizessem 1.200 unidades.

Alguns empregadosaleijavam-seao tentarem produzir
a quantidade de trabalho exigido pelacompanhia.
Alem disso a companhia n~o processava os impressos
enviados pela Direcc;:~o da Compensa9Xo dos Trabalha­
dores (Workmen's Compensation Board) 0 que deu ori­
gem a urn atrazo de pagamentos.

"Nos damos cabo de n6s pr6prios por tentarmos pro­
duzir as quantidades de trabalho exigidas", disse
Rahim Sira ; presidente da Uni~o Local da Milrod.

No dia 28 de Janeiro, urna mulher perdeu metade de
urn dedo nurna das prensas de "punyao.
(Abreviado de urn artigo de John Hnot"Black workers
Battle Racist ITT", Toronto Clarion, Jan.lO-24,1977).

OPERARIOS

BLOOR WAREHOUSE
Furniture & Appliances
1222 BLOOR ST. W. (EM FRENTE

DA BROCK)
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6 COMUNIDADE

CONFERENCIA DE IMPRENSA DA TAP

Parece urna adivinha? Pois nao e. Se quer saber a resposta telefone-nos entre as dez
e as cinco da tarde para 535-8616. Este problema diz-nos respeito a todos nos. Tele­
fonando, habilita-se a urn premio valioso a sortear entre todos os que telefonarem ate ao
dia 20 de Mar~o proximo. Nao podem concorrer a este concurso pessoas ligadas a T.A.P.
ou a agencias de viagens .

(EM TORONTO I,
No passado dia 16 de Fevereiro, corn a presen~a de
toda a imprensa portuguesa de Toronto e de alguns
programas de radio e televisao, teve lugar nos es­
critorios da TAP, 85 Richmond St. West, urna conferen­
cia de imprensa dirigida pelo Sr.Antonio Pinto San­
tos ~ue para 0 efeito veio propasitadamente de Mon­
treal. Nesta conferencia foram apresentados os pla­
nos de venda para 0 ana de 1977. Na sua expasi9ao
das actividades de 1976, 0 Sr.Pinto Santos real~ou

o esforco feito por todos os funcionarios da TAP,
agentes de viagens, orgaos de inforrna9ao das comu­
nidades portuguesas e imigrantes ern geral para que
o ana de 1976 tivesse sido na realidade urn ana po­
sitivo.

Os objectivos da TAP para 77 sao a continuayao do
esforqo continuo para oferecer urn servi~o cada vez

SoIUCfBO:

melhor aos seus passageiros e a todos ligados a
companhia. Muito aaquilo que se pode conseguir a
nivel de assistencia da TAP depende da resolu9ao de
problemas que naoestaonas suas maos.

Neste momento esta a tentar conseguir-se urn certo
nlirnero de liga90es que, obtidas, poderao proparcio­
nar a todos os portugueses radicados no Canada urn
servi~o melhor. Qualquer soluyao alcansada nao po­
dera colidir corn a possibilidade dos avioes da TAP
aterrarem ern Toronto. A TAP nao pode abdicar deste
desejo cuja realizasao nao esta ja nas suas maos,
mas depende da decisao das autoridades canadianas e
da pressao dos portugueses aqui radicados. Solusoes
paliticas dependem muitas vezes do barulho, da in­
sistencia e da pressao ern geral dos eleitores e do
pavo, especialmente no tempo das elei~oes.

AULAS DE INGLES

Queira V.Exa receber as nossas cordiais saud,~oes

A DIREq::AO
Manuel Jordao

• 'P~ede /?,aH4tlt.... 'D.....­
~ //4Udattu

Comunicado:
A Associa9ao Democratica Portuguesa, cumpre 0 dever
de the comunicar que ern Assernbleia Geral, realizada
no dia 29 de Janeiro do corrente ano, foram eleitos
os novos Corpas Gerentes para 0 ano de 1977, a saber
Assernbleia Geral
Presidente-Dr. Tomaz Ferreita, Secretario-Joaquim
Fonseca, Vogal-Mario Lebre
Direcyao
Presidente-Egn- Vladimiro Carvalho, Vice Presidente
Manuel Pinto, Secret~rio-Manuel Jordio, Tesoureiro
Julio Rodrigues, Vogais-JoseVieira.-Manuel Costa.
Conselho Fiscal .
Presidente-Dr. Cesar Cordeiro, Secretario-Joaquim
Alves., Vogal-Duarte Miranda.FamiliarPia nea mento

urna certa parxao dos seus ganhos durante os primei­
ros meses.No entanto,muitas vezes isto significa que
os trabalhadores de limpeza independentes levam mui­
to menos dinheiro para casa que 0 ordenado minimo.
N6s dar-lhe-emos mais detalhes na proxima edisao a­
cerca da decisao do Labour Board.
Urna outra noticia: Cerca de 300 trabalhadores Por­
tugueses na T.D. centre (edificio Preto)decidirao
esta semana se devem aseitar a oferta da companhia
"Modern Building Cleaning",ou se deverao entrar ern
greve.Le-a esta coluna na proxima edi~ao para saber
os resultados da vota9ao!
Se voce trabalha nas limpezas e pensa que esta a ser
tratado/a injustarnente,telefone para CLEANER'S ACTION
533-1292 .Nos falamos Ingles,Espanhol e Portugues.

Cleaners Action Organiz~ao das mulheres de limpeza
o Cleaner's Action explicou na ultima edi9ao deste
jornal que 0 "Council of Metropolitan Toronto" es­
tava a decidir se 0 quartel da palicia no 590 da
Jarvis Street deveria continuar a ser limpo par urn
contractor particular ou deveria ser limpa par tra­
balhadores contratados directamente pela cidade.
Nos dissernos que urna maneira pela qual 0 contractor
padia rnanter os preyos baixos para a cidade era pa­
gando ordenados baixos aos seus empregados.Nos de­
rnos-lhe 0 exemplo do contractor que nos contou pe­
10 telefone qu~ a companhia estava a pagar aos tra­
balhadores de limpeza "cerca de $3.10 e $4.10" a
hora. Desde entao,nos descobrirnos que isto nao e
verdade. Seis das mulheres que limpam 0 pr~dio es­
tao a receber 0 ordenado minimo (2.65) e urna outra
10$ mais.O cheque que n6s vimos de urn dos homens
que tarnbem la trabalha era de $3.20 par hora-90$
a menos do que a companhia nos contou!Ja come~ou

urna investiga~ao para ver exactamente qual € a di- No dia 28 de Fevereiro de 1977 teve lugar no Innis
ferenya entre 0 que a companhia disse que estava College da Universidade de Toronto, uma conferencia
a pagar aos trabalhadores e 0 que na realidade pa- sobre planeamento familiar e contraceP9ao, Esta
ga.Os trabalhadores de limpeza que tern a coragem ~onfere~cia, que come~ou as 9 da manha e terminou
de se queixar quando pensam que estao a ser enga- as 4:30 da tarde foi organizada pela "Family Plan-
nados faz corn que nos sejarnos capazes de mostrar ning Services" e pelo Centro das Mulheres Imigrantes
ao pdblico 0 que as companhias como esta fazem. Depois do Dr. Peter Cole "Director do Family Plan- In-iUaJl.am ltec.eYLte.meYLte au£aJ., de -i.ng£.v.. M .6egunda;.,
Eis urn pequeno relatorio de urna outra situac;;ao de ning Services" ter dadp as boas-vindas e de ter fei- e quaJLto.;., 6wo.;., do.;., 9: 30 0.;., 11: 30 da. ma.nha no E6-
limpezas. to urna introdu9ao acerca dos objectivos do programa e.ttdOlt-tO Mun-iupa.£. da. N-i.a.gaJl.a., 700 We.e..e.-tng:ton SbLee:t
Os trabalhadores da Majestic Maintenance ganharam foi a vez de Judy Ramirez do Immigrant women's Centre (plt-tmwa. ItUa. a.o .6u£. da. K-i.ng ea. Oe;.,:te da. Ba.:thU!t6:t).
urna decisao impartante do Labour Board da Provincia falar sobre os problemas relacionados corn contrace- PaJl.a..6e -i.n.6c.!teveJt :tele6one paJl.a. Ma.ga..e.-t A£.on.6o 366-
do Ontario. Os trabalhadores da Majestic compraram pqao, aborto, e planeamento familiar que presente- 6720 do.;., 4 ~ 6 da. :taJtde(6a.£.a. poJt:tugueJ.>J. Fode bLa.-
contratos de limpeza par urn depOsito ern dinheiro e mente af~gem a nossa sociedade. zeJt 0.;., .6uo.;., c.Jt-ta.n~o.;.,. Te/ui a.£.~ue.m paJl.a. c.u.-tdaJl. delaJ.>.

,·····pORTuOAL·MArs·:PEBrO······l
i E MAIS BARAt/ <1.~: i
• "" ".. V '. '''.. . •~' ,._' . t -. -, ~...

: LISB0.A.....•,........•......' , ' $3..~..','~,li.·.'.'..'.'.··.·'.·.9.·.',','."'••00,.,.;.•.•..•....~.r.·.~.fJ..'.,,.·•...'.' ·•.-.·.\..,.•.,.'.;,.,~"+$..·.169:..'.'.',.0.'.·.'.-.'."0·.(19KE VOlTA) l ,i'.·,') .:
• , <F. ~Wp7. ,./,wKP;rr~ , ~ ;f .•

• A A GE~'7\.. TCl-. ..L,.--ft''.' .~.,..-..'....,~.~....=.••.,i.j(.:.,)E....'. "." A'··G·~-'E··"~1\....··....TS... ..r..·.../...·..·.;.....·..'...,..·.0;.:~....'.·...;.•.'.'.'.' .....''''',...... -,.,.....".. ,;,. ,,).r"'·- / :• ,J.:J.! :8. VJ ;/~/m 1'1"'7J../' ." •

: SANTA CR"UZ·~tJNCIAi\;·",~f'/f( , TORONTO • L1SBOA :
• ...... ''''''''''0''':':\';',. /"-:-" """"'';;:''"' .... ~ . Ultimo dia •
• a manelra malS r:apida, malS comoda, Safda Regresso Dural;ao Pre~o** de marca~ao Bagagem •

• · b d· · P I semanas •• e matS arata e Vla'ar para ortuga Junho 19 Agosto 21 9 $359.00 Abril 20 30 kg. •

• 'J " Agosto 28 10 $359.00 Abril 20" •
• " Seternb.25 14 $359.00 Abril 20" •
• _ Junho 26 Agosto 21 8 $369.00 Abril 27 ..
• -VOOS CHARTER, SEM QUALQ.UER PARAGEM NA IVA OU NA VOLTA, VE TORONTO PARA "Agosto 28 9 $369.00 Abril 27" •

•
LISBOA. AVIOES VA LA. P. APENAS '359.00 OU '369.00. • " Seternb.25 13 $369.00 Abr~l 27" •

Junho 28* Seternb. 7 10 $369.00 Abnl 29 25 kg. •
• Julho 3 Seternb. 4 9 $369.00 Maio 4 30 kg. •
• -VIREITO A 30 Q.UILOS VE BAGAGEM GRATUITAMENTE Julho 10 Seternb.11 9 $359.00 Maio 11" •

• _ • , Julho 17 Seternb.18 9 $359.00 Maio 18" •
• -BEBES ( ATE 2 ANOS) VIAJAM GRATUITAMEN1E Agost. 7 Agosto 21 2 $359.00 Junho 8" •
• " Agosto 28 3 $359.00 Junho 8" •
• -MARCA~AO PELO MENOS 60 VIAS ANTES VA PARTIVA. :: Seternb.25 7 $359.00 Junho 8" •

.. *Este voo corn a Nordair-Bagagem 25kg.) ..

.. -VEPOSITO VE $50.00 POR PASSAGEIRO. **Mais taxa $8.00 ..

: ESTAMOS TAMBEM I\ESPERA DE :
• MARCACOES' CON FIR MA ~ ~ 0 DE Vnos ESP Eel AIS.
: '.' I t t PAqA OS ACORES •
• '-~~+,_ SANTA CRUZ TRAva AGENCY A~r;1 a~E e~ARCO PARA LISBOA APENAS $332. OO+:ta.xa. :
• ... '.X' ... 792 College SbLee:t StUda. ~odo.;., 0.;., y.' e 4~ f,wo.;.,. . •
• '''':,'' _v- TORONTO, ONT. M6G 1C7 MaJl.c.a.c.oe;., 15 d-taJ.> a.YLte;., da. pCVl.tida.. •
• '~L ~<.". TEL. 534-2361 - _ •
• VEPOIS DE 31 DE MAR(O SAIVAS 3 VEZES POR SEMANA. •
• Ta.Jt-t6a. (t pubtic.aJl.. •

: Confie na agencia que pensa em si. :• •, .
....



'Vc NOTICIAS DOYM.C.A. I
'AVENTURA'

OPORT.UNIDADE PARA
ESTUDANTES

Emmerging Languag~!ograrn

o Humber College (Lakeshorel) oferece urn curso de
cultura e lingua inglesa para estudantes de mais
de 16 anos que tenharn sido estudantes durante 0 ano
passado. 0 programa que inclui acomodayao, comida,
aulas,comecara no dia 1 de Julho e prolongar-se-a
ate 13 de Agosto.
o estudante tera que permanecer na residencia do
Colegio durante os 6 meses do prograrna. Se esta
interessado telefone para Mr. Stuart Hall 252-5571.

COMUNIDADE 7

Este prograrna tern 0 fim de farniliarizar os cidadaos
do "Ward 6" em particular, os Portugueses e os Chi­
neses, corn a hist6ria, cultura e arte de Toronto,
e ao mesmo tempo ajuda-los a melhorar os seus conhe­
cimentos da lingua inglesa.
Tentaremos fazer urn estudo comparativo, entre a his­
t6ria do Canad~ e a do pais de origem incluindo a
contribui~ao do grupo etnico na vida comunitaria de
Toronto. Esta parte do estudo sera refor~ada por
urna serie de passeios tur{sticos a lugares hist6ricos
e culturais em e a volta de Toronto incluindo demons­
tra~5es de comidas etnicas.
Estarnos a trabalhar corn urn subsidio do L.I.P. e gos­
tariamos de pedir ajuda aos comerciantes.Portugueses
assim como voluntarios e urn escritorio. Este pro­
grarna e oferecido gratuitamente as pessoas de todas
as idades. Qualquer clube. centro comunitario ou
individuais que queirarn tomar parte neste prograrna
podem contactar, Antonio Azeitona Jr. Tel. 532-1573
ou Helen English Tel. 294-4232.
P.S. Individuais, tambem se podem inscrever na
"Sanderson Public Library".4"..-II1Ittfr

que -be dueMof.am diVeMM ailividadu dupoJr.-ti­
VM na BtooJr. Colle.gia-te, PMk.dale Colle.gia-te e
Oak.wood Colle.g.ia;te.. Em -tod0-6 u-tu pJr.ogJr.amM ha.
poJr.:tu.guuu a paJr.-tiupM.

o Y.M.C.A. e uma oJr.ganiza~ao niio-goveJtnamen-taf.,
na.o-tuClta-tivo, e.w-ten-te em c.eJtc.a de 80 pa.<:.6 u
do mundo.

o Y.M.C.A. e. uma oJr.ganiza~ao abeJl.-ta a -tOdM M
pUMM que due.jam paJr.-tiuPM nM -6uM ailivida­
du. Se. qui-beJt paJr.-tiupM ern alguma ailividade.
do Y.M.C.A. nao hude. ern 6af.aJr. c.om qualqueJt pu­
Ma que. aU tJr.abalhe..

Ve.ja 0 .que 0 ·Y.M.C.A. -tern pMa -6i e. -6ua 6a.mi..Ua.

o Y.M.C.A., -6-i.ma.do n.a. College e VoveJtc.ouM:,
-tern um VepCVttamen-to PoJr.:tu.guu no qual tJr.aba1.ham
ac.-tuafmen-te dez pUMM.

0-6 pltOgJtamM 06eJteudo-6 aO-6 poJr.:tu.guuu nu-te
momen-to -6aO tJr.u,:. Au.1..o.J., de Ingtu noc.-tWtnM, SeJt­
vi~o In60kma~ao U-tit e Ctube Re~ea-tivo dO-6 Ido­
M-6 PoJr.:tu.guu u .

AUm du-tu pJr.ogJr.amM upeuai-b pMa poJr.:tu.gue-
-6U, 0 Y.M.C.A. o6eJtec.e pJr.ogJr.amM de .
educ.a9-iio 6i6ic.a, ginev., tie-a e na-ta<;-iio pMa adut­
-to-6 e pJr.ogJr.amM de Jr.e~eio depoi-b da uc.ota pMa
c.Jr.ianp.M. Af.em di-bM, 0 Y.M. C.A. man-tim abeJt-to-6
-todM M nodu tJr.u c.entJr.0-6 paM juven-tude. ern

FRANCO SAVOIA
Director do West

PORTUGUESES
ACTIVOS

NO Y.M.C.A.

JOAO MEDEIROS
Co-ordenador

do Departarnento Portugues

ROSA MARQUES
Co-ordenadora do Clube
Recreativo dos Idosos
portugueses

Este e 0 seu iornal

SAO PEREIRA
Professora de Ingles

Reuniao Publica

UNIVERSIDADE

Continua9ao da primeira pagina

pouco 0 que the davarn: "Urn filho nao e para ven­
der, mas eu penso que nao e suficiente. Eles dis­
seram-me que e a lei do Canada, e por isso eUdisse
okay e assinei 0 papel. Que outra coisa poderia eu
fazer?"
o pai e dois filhos exigiram indemnizayoes e res­
ponsabilidades ao chefe da pol:lcia de Toronto e aos
policias envolvidos no incidente.
o detective Kevin Boyd que matou 0 ~gelo em fren­
te dos seus dois irmaos foi absolvido quando 0
tiro foi considerado pela junta medica como urn aci­
dente. Os irmaos de Angelo Nobrega afirmaram de­
pois de uma longa investigayao, que, a morte do seu
irmao foi urn assassinio deliberado e nao provocado.
Os dois irmaos Joao e Jose reclarnararn indemnizacoes
por assalto e prisao ilegal, recebendo 500 d6la~es
cada urn, num acordo fora do tribunal (out of court
settlement) .

FAMILIA NOBREGA

A Universidade de Toronto esta a considerar duas
propostas: uma diz respeito a formayao de uma comis­
sac de rela90es corn a comunidade; a outra seria
empregar urna pessoa para co-ordenar os contactos
corn as varias comunidades etnicas na cidade de To­
ronto. Esta recomenda~o provem de urn estudo recen­
te feito pela Universidade, a fim de tomar conheci­
mento sobre as necessidades e desejos de diversos
grupos etnicos. Para fazer 0 estudo, a universidade
entrevistou membros activos e interessados no as­
sunto1de varias comunidades. As necessidades variam
muito, e estao relacionadas corn 0 pars de origem,
profissao, nivel educacional dos imigrantes, e 0 seu
tempo de estadia no Canada,conclui 0 estudo.

o representante Escolar Dan Leckie vai orientar uma
reuniao em que 0 publico e convidado a dizer oomo
deve ser feito 0 estudo que a Direc9ao escolar ten­
ciona levar a cabo sobre racismo em Toronto. A
reuniao sera no dia 2 de Mar90 as 7:00 p.m. no
Education Centre, 155 College ST.

ANA MERGULHAO
Informa9ao Util
(Learning to Cope)

ROBERTO MACHADO
Professor de Ingles

DOMINGOS MARQUES
Co-ordenador de Informa~ao

Util (Learning to Coge) ~

TERESA RODRIGUES
Informa<:<ao Util
(Learning to Cope)

MARGARIDA AGUIAR
Professora de Ingles

JOSE GON9ALVES
Informas:ao Util
(Learning to Cope)

CARLOS PEREIRA
Informayao Util
(Learning to Cope)
Professor de Ingles

DESEJA" COMPRAR CARBO DE FAMOSA MARCA?
DIRIJA-SE A

John Ferreira e Jose da Costa, representantes de Elgin Motors.

636-655 Bay St. corn Dundas lEl: 597-1300

-

,{

.. I'

\~JOEDAOOSTAJOHN FERREI RA

-

ELGIN MOTORS CO. LTD.
Controlo de Natal idade

~
~
H
H

A semana de Controlo da Natalidade da cidade de
Toronto, de 14 a 20 de Fevereiro, foi marcada por
uma campanha de educa9ao sexual nas escolas secun­
darias, embora nem todas os principais tenham acei­
tado a discussao de tais t6picos nas aulas, alegando
a poss{vel reacyao negativa dos pais. Nurn editorial
do dia 15 de Fevereiro, 0 Toronto Star diz .. 0 que
precisamos e mais e melhor informayao sobre 0 pla­
neamento da familia e sexualidade hurnana ..... em vez
de "outro sarcastico e futil debate sobre 0 aborto".
Se os Canadianos tiverem essa informaqao, e quase
certo que 0 pedido para abortos declinara" .
.. Todos os n:lveis do governo, assim como igrejaij;"
escolas, hospitais, medicos, e associaqoes volun­
tarias, deveriam participar num esforyo nacional
para informar e educar 0 povo,especialmente os joven~

acerca do controlo denascimentos e da sexualidade.
"Fazendo a materia obrigat6ria, provavelmente no
grau 6, quando as crianyas ultrapassam os 10 anos,
e requerendo que os professores tenham uma educaqao
especial 'assegurar-se-ia u~a informarao basica e
certa entre a juventude do pais".



~ COMUNIDADE

ComuMdade: Quem no-i b~C.M Oh homeYL6 ao~ Ar;o/teA?

J. Tavares: Urn sujeito Italiano, chamado Welsh e
que fez 0 contrato can 0 nosso governo.

Comun-idade: AM -tnaJtam alg urn CO ntMto ?

J. Tavares: Veio quase tudo solteiro, poucos ca­
sadosJ talvez uma mei~ duzia. A imigra9a:o em 1954
s6 deixava vir homens dos 21 aos 30 anos de idade.
Depois mudaram para os 35 anos.

Comun-idade: Quando v~-itou Po/ttugal pe.ta plt-tmWa
vez?

J. Tavares: Nos, ao domingo levavamos a roupa
em bacias de zinco e consertavamos as botas de tra­
balho, Utilizando a borracha dos pneus de autolllOvel.
Usavamos as botas que trouxemos de Portugal, mas
quando a sola ja estava" gas ta, para poupar a bota
procuravamos pneus velhos. Cortavamos a parte do
meio e pregavamo-la sobre a sola das botas. Fazi­
amos tambem os tacOes de borracha.

continua no proximo n~ero

Comun-idade: Quem lavava a /toupa?

J. Tavares: Nao se davam corn 0 servico, nao com­
preendiam a lingua. Os" farmeiros" fizer~ muito
pouco dos imigrantes aqui. Pagavam apenas 50 por
mes. Ao pequeno alm090 davam duas fatias de pao
urn ovo escaldado, urn copo de cafe, e 0 patrao vinha
de.. ·pouco. a pouco a casa corner, "encher a mula".
Os homens nao tinham outro rem€dio·senao virar-se
aos ovos das galinhas e as c6deas de pao destinadas
aos caes, assim me contavam alguns deles que vie­
ram trabalhar para as " gangas" chamados pelos pa­
rentes.

COmun-tdade: 0 que ~.{.gn-iMea. Thunde!tbay?

J. Tavares: Nao me parece. Mas se eles falassem
nao os compreendiamos nem sabiamos responder-lhe.

Corrun-idade: Hav-ia miU6 MR.tU!to~ que C-ah ado~ ?

J. Tavares: As pessoas depois de chegar aqui, se
tivessem 0 dinheiro, iam na mesma viagern para tras.

Comun-Uiade: Po/tque?

J. Tavares: Em 1959, ou seja 5 anos depois de es­
tar no Canada. A maior parte voltou de visita para
Portugal depois de estar aqui entre 4 a 6 anos se­
guidos. Muitos deles quando voltaram foi para ir
casar, pois tinham deixado as namoradas em Portugal.

Comun-Uiade: Houve algUM que c.ahaJtam CJi?

J. Tavares: Em 1954, os " boss as " do i taliano
Welsh, puxavam-nos mui to no trabalho. SUaVarrD3 co­
me bois. Era tudo a bra<;os. Nao havia maquinas
come agora. E diziam-nos mesme." Se que res , queres
se nao queres, 'nlunderbay".

J. Tavares: Nos A90res ninguem falava no Canada:.

Comun-idade: E depo~ de c.hegMem cir?

o SENHOR JOSE TAVARES A TRABALHAR NAS LINHAS DE
FERRO.

J. Tavares: Deve_ haver por ai portugueses que ca­
saram ca. Agora nao sei se foi corn canadianas' ,fran-

cesas ou por procura9ao. Naquela altura penava-se
muito aqui para a pessoa resolver ir El casar. Pri-'
meiro tinha de ganhar uns quinze ou vinte contos;
pois muitos deviam as passagens.· ALem disso tinham

de deixar algum dinheiro .para suportar a fa-
milia. .

J. Tavares: Nao havia uniao naquele tempo.
Agora temos uniao e a coisa e diferente, porque ele
de fen de os nossos in teresses.

Comun-idade: Coma e!tam t!tatado~ peto~ enc.aJt/tegado~?

J. Tavares: Era 0 lugar onde ele tinha 0 oficio
para mandar 0 pessoal para casa. Foi uma crise
dura. .
COmun-idade: ER.e c.hegou a mandaJt algurn paJta t!t~?

J. Tavares: Portugueses nao, mas muitos outros
levaram " fire", quando nao produziam 0 servico como
eles queriam. /

COmun-idade: T-inham ~-incUea.w?

J. Tavares: Quando iallOs a uma " vi llage" ou a
uma cidade maior, mesmo 0 pessoal da C.N.R. que tra­
balhava nos " yards" vinha observar 0 nosso moviment
no trabalho: pegar nos martelos, nas barras, puxar,
etc. Ficavam bastante admirados.

Comun-idade: Nao naR.avam mal do~ -<.m-<.g!tante~?

Comun-Uiade: Qual eIl.a a -ide-ia que ah peA~ OM ti­
nham do Canada antv.. de v-<.Jtem?

UMA CENA DE LAVAGEM DE ROUPA DOS IMIGRANTES PORTU­
GUESES, QHE VIERAM EM 1954 PARA AS LINHAS DE FERRO.

FotoScortesia do Senhor Jose Tavares.

Comun-Uiade: . Coma ~e aJt/tanjMam quando YUi'o ~ab-iam

nalM nada de Inglu?

J. Tavares: Quando :Lamos ao store comprar qualquer
=isa, se 0 done pedia. por exemplo, 75 centim~ nos
davamos varias notas chegando a porta com 7 ou 8
dolares em trocos.

Comun-idade: 0 que ac.hou do Canada, naque.ta a.ULuta?

J. Tavares: Achei urn pais. estranho, porque esta-
va tudo meio~mqrto.

Comun-Uiade: Coma e que e.teA /teag-iam aM -<.m-<.g/tantv..?

Comun-idade: E depO,{;,?

J. Tavares: Estiveram la urn ano.

Comun-idade{ O~ homeYL6 pOlttugueA eL> aguentaltam mudo
tempo neAtM tMbalhM?

J. Tavares: A C.N.R. resolveu tomar conta das
"gangas". Nessa alt,ura ja havia " foremens" ita­
lianos que ja percebiam algum portugues os quais fo­
ram chamando. os portugueses para eles.

Comun-tdade: l2Y-e!t cUZell., e.teA cUv-icU!tam O~ polttu­
gUeAeA ?

J. Tavares: Os portugueses foram-se separando.

Comun-idade: Mah paJta quem :tJr..abalhMam eteA no p!t-t­
mUM.ano?

J. Tavares. No primeiro ano eles trabalharam por
conta do ~lelsh na propriedade da C.N.R. Mas depois
a C.N.R. resolveu fazer " gangas" pequenas de 18 a
20 homens e pos ""foremen" a tomar conta dessas
" gangas"

J. Tavares: Dez homens'dormiam nurna carruagem em
"~double beds". As carruagens eram aquecidas a car­
vao.

23 Anos
nos Caminhos
de Ferro

J. Tavares: Urn bocado. Quando a " ganga" tinha
avan<;:adp urnas .dez ou doze milhas, vinh.a urna maqui­
na que transportava as carruagens onde estavamos a­
lojados para outrodesvio.

S;omunJ.dade: Coma eIl.ltI1l 116 ac.omodap5eA nah ea.!t/tuageYL6?

o nosso trabalho era limpar 0 " snow" do centro <fa
" traca" ( tracks ou carris) para trocar as linhas)
isto e, colocar novas linhas de ferro.

Comun-Uiade: V-iajaJtam muUo nIl6 fuhll6 de neMo?

r
o que eJta 0 tMbalho neL>~a altuM?
Estavamos no principio da primavera.

Comun-Uiade:
J. Tavares:

J. Tavares: Assinamos um contrato para trabalhar
na canpanhia do Welsh a 90 centimos a hora. Alem
disso tinhaIOOS que des=ntar 65 dolares para segu­
ro medico. Ouvi dizer que a companhia Ihe pagava
um dolar e 25 centimos e portanto ganhava 35 cen-
times a hora em cada pessoa. E devia ganhar mais
porque ele e que fornecia a alimenta9ao .

ComuMdade: Coma e que o~ Polt-tugUeL>eA ~e adapta­
/tam ao tMbalho?

J. Tavares: Muitos que se achavam mal nos" farms"
e tinham amigos ou familiares nos caminhos de ferro,
foram chamad,os para se juntarem a estes nas " qangas:'

Comun-iciade: Coma e que e.teA comun-iea.vam UM c.om
Oh out!to~?

J. Tavares: Os que estavam nos" farms" escrevi­
am as fam:Llias para os A90res. A familia nos AyQ­
res dava a direc9ao dos ·filhos que se encontravam
nos caminhos de ferro, e =municavam entre si, por
esse meio.

J. Tavares: Em 1953, vieram apenas 18 homens da
ilha de S. Miguel, A9ores. No ano de 1954 vieram
cerca de 1000 homens: _ Urna primeira remessa de qua­
trocen tos e tal homens no mes de Mar~o, e perto de
uns 600 homens em AbriL

Comun-tdade: E em 1955?

J. Tavares: Os cinquen ta homens que foram para
'nlunderbay onde eu estava incluido, ficaram a tra­
balhar juntos numa " ganga".

ComuMdade: O~ deAu.nad0.6 ao "nMm" no/tam depo~

pMa 06 CIJJTl.i.n.ho~ de neMO, ou nao?

o Senho/t JOl> e Tava!teA, nCLt.uJuU'. do Po!t.to, ..Leha de
S. Ui.gue.t, Ar;o/teA em-ig/tGu paM 0 Canada em Ab!t-tl de
1954 palta :tJr..a.6I:tehM M6 linhah de neMo. JIi pah-
~ Mam Z3 anOh e 0 Senho/t J o~e TavMeA a-inda c.onu.nua
a :tJr..abalhM na C. N. R. c.omo " mac.h-<.ne OPell.ato/t" na
meL>ma zona, emboM vii t:odM o~ anOh pah~M 0 -tnve!tno
em Polt-tugal, c.om a namilia.

Ac.hamOh mU-Uo -inteAR.Ma.n.te 0 que 0 SenhO/t JMe
TavMeA no~ c.o nta a /te~ pedo da ~ua v-ida do~ p!t-tmu­
/to~ em-<.gllitnt:eA polt-tugUeL> eL> paJta 0 Canada. Ha a-inda
muda gente que vUo no~ plt-tmUltO~ anM e deve tell.
pll6~ado expe!t-t&tUi16 ~emeR.hantv... o~ plt-tmUltOh a­
no~ c.omo pode ded.uz-<.Jt-~ e da en:tJr...ev~ta, no/tam d-tf/.­
c.w e ~6 quem teve e:r.pe!t-t€n.ua de.teA pode c.ontti-to~.

PaIta o~ que nao pah~Mam pall. taR. expe!t-tenc.-<.a, ~ob/te­

tudo o~ n..Leho~, eAta eXpe!t-te:nua deve ~ ell. /tec.o/tdada
c.om adm-tM~ao e /teApe-<.t:o.

Comun-Uiade: Quando vuo paJta 0 ccina.dJi?

J. Tavares: VIm no mes de Abril de 1954, na se­
gunda viagem daquele ano,

Comun-idade: Ja. u.nham v-tndo rnaM Polt-tugUeAeA anteA
de ~-i, em 1953: Quanto~ v-ii!tam e pMa onde. no/tam?

J. Tavares: Em 1955 s6 vieram homens do continen­
te. Em 1956 e 1957 tornaram a vir trabalhadores
dos A90res se nao estou em erro.

Comun-idade: V-ieJtam na.rn-c:ti.ah. em 1954?

J. Tavares: Em 1954 so vieram homens para traba­
lhar, nao fam:llias.

COl1WUdade: vo~ que v-ieJtam c.oiv.,-<.go quanW~ n9/tam
paJta M c.am-inho~ de neMO e qua.nto~ ~e deAu.nMam
ao~ "6aJuM r" ? '

J. Tavares: Vinham contratados para os caminhos
de fe =0 150 homens, cem para a divis ao de Toronto
e 50 para a divisao de 'nlunderbay.

Comun-idade: F-<.c.Mam t:odo~ junto~?

J. Tavares: Os portugueses nao tinham conhecimento
nem pratica do trabiilho. Ele teve que mandar vir
urn " lingua" de New York.para Halifax onde desem­
barcamos. Esse" li"ngua" acompanhou-nos ate ao tra­
balho, ficando la tres ou quatro dias connosco a
explicar-nos em portugues- cano haviamos de trabalhar.

-

--.



COMUNIDADE 9

...

OS A~ORES MA IMPREMSA PORTUGUESA- ~
NOS A~ORES, A ACTUAyAO DO GRUPO SEPARATISTA F.L.A. TEM CAUSADO ONDAS NO GOVERNO REGIONAL DOS AyORES E UMA POSI9AO DE

FIRMEZA DA PARTE DO GOVERNO CENTRAL. A IMPRENSA PORTUGUESA TEM RELATADO 0 ASSUNTO EXTENSIVAMENTE. AQUI vAo OS RELATOS
A

QUE COLHEMOS EM " 0 JORNAL" DURANTE 0 MES DE FEVEREIRO.

Jose de Almeida, director do jornal.separatista
«Milhafre», e alguns outros elementos pro-separatistas
foram, ter~a-feira passada, identificados pela PS.P. de
Ponta Delgada, quando festejaYam nUm cafe local (ponto
habitual de encontro de simpatizantes da F.LA.) a saida
~o primeiro numero «oficial» da referida publica~.

E a primeira yez que a PS.P. de Ponta Delgada actua
de forma clara contra elementos separatistas.

PSP de Ponta Delgada
•actua contra separatlsDlo

Uma noya face
do separatismo: 0 MS.E.

As actividades dos· separatis­
tas - quase apenas reduzidas
a S.M iguel, ainda que tenham
sido detectadas actividades de
elementos da F.L.A. nalgumas
zonas rurais da ilha do Faial
- tern-se canalizado, nos ulti­
mos tempos, atraves da organi­
za<;l1o juvenil «Movimento Se-

..
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Telef. 531-5688

o professor do lieeu local Ant6­
n;o Jose de- Almeida director do
«M'ilhafre» e 0 advogado Melo
Bento.

Quanto ,ao terceiro individuo,
a sua situa<;ao seria ainda mais
«escandalosa», segundo afir­
mam as nossas ·fontes. ,Efectiva­
mente, este entrou; nos fins de
Novembro, para aqueJa policia
precisamente no dia em que dei­
xou de trabalhar no seu ernpre­
go ante~ior, que era no escrito­
rio do mesmo dr, Melo Bento.'

A admissao destes individuos,
de todo incxpli,cilvel para as nos­
sas fon tes,. ullia .vez 'que sao ptl­
blicamente apontadas suspeitas
liga<ri\es com a FlA, levantam
m uitas preoc upa<;6es nos meios
democraticos do arquipelago,
uma vez que, eomo {'trils referi­
mos, e a Policia Judiciilria qu~

cabe a investiga<rao e instru<;ao
dos processos contra actividades
terro,r istas.

629 DUFFERIN ST. (at Dundas)
TORONTO, ONTARIO M6K 282

Porlugueoe GJ3usiness Promoliono ,fld.
Agencia de Contabilidade e Publicidade

Bookeeping Services

:J.aimE. dV{ontd'to

tuais dos elemeillos da FLA, sl10
vistos COrn frequencia pe10 me­
nos dois desses elementos em
convivio com pessoas tidas co­
mo aderentes daquele movimen­
to. Urn deles, natural daquela
ilha, a qual, porem, s6 regressou
depOis do 25 de Abril, tendo en­
tretanto prestado servi<;o, ja na
Judiciaria, numa das antigas co­
lonias, e tambem visto, COrn fre­
quencia, no escritorio dos que
sao apontados como os dois
principais «leaders» da FLA __

A delt!2~io da P9licia Judiciaria nos A~ores tem nos
seus quadros pelo menos tres elementos a quem
sAo publicamente apOlltadas suspeitas de liga~Oes corn
os «leaders» separacistas da FLA _ afirma-se em
circulos politicos da ilha de S. Miguel, em euja capital,
Ponta Delgada, se enCOntram instalados os seryi~os

daquela policia.

EleDlentos da FLA
na PI dos. A~ores ?

. De acordo com informa<;6es
de fonte fidedigna que chega­
ram ate nos esta scmana. os
meios democrilticos daquel-a ci­
dade, alertados para a admissao
daqucles elcmentos, proccderam
a invcstiga<r6es atraves das quais
concluiram que a eles nao so
n:l.o e vedado <> acesso aos pro­
cessos em instru<rl1o sobre aten­
tados' terroristas, COmo, al­
guns Casos, pOdera mes­
mo estar a seu cargo a ela­
bora<;l1o dos mesmos. As­
a clabora<;ao dos mesmos. As­
sim, parcee confirmar-se' que,
pOr exemplo. 0 processo movido
contra os resJXlnsilveis pelo jor­
nal "M ilhafre» foi entregue a
um desses agcntes.

Os mesmos meios indicam
que nao c dificil, para quem
quer, que seja que se eilcontre
em S. MigueJ, detectar quais sao
as preSUm iveis Iiga<;(»es entre es­
tes agentes da Judiciiiria e os
~eios separatistas. De facto, nlio
so no cafe Royal como no cafe
Lys, pontos de encontro habi-

paratista Estudantil» (M .S.E).
Tal facto deve-se. segundo ele-.
mentos proximos das autorida­
des locais, «ser mais dificil re­
prim ir jovens de 15 ou 16 anos
que adultos».

Entretanto. quarta-feira pas­
sada. a Assembleia da Republi­
ca aprovou. pOr unanimidade,
uma mo<;l1o do P.SD. que «con­
dena corn veemencia os aconte­

n1festa<;l1o Contra 0 ministro da cimentos que se vem verifican­
Republica, general Galvao de do na ilha de S.Miguel» e apela
Figueiredo. «para todos os reSpOnsaveis e

Entretanto, apos 48 horas de para as popula<;l'\es» no sentido
espera, os a<;orianos come<;aram" de actuarem. <;.m .conformidade­
a pagar a gasolina ao pre<;o em «com ~s. eXlgenclas da ordem
que e vendida em todo 0 terri- democratlca» e do «respelto pe­
torio nacional. Segundo fontes la Constitui<;l1o da Republica
bem informadas, tal compasso Portuguesa».
de ~spera dever-se-ia a necessi- Na sessl10 realizada, ha dias,
dade sentida por Mota Amaral no Teatro M icae1ense, de Ponta
de apaziguar algumas tens(»es Delgada, cujo tema era «M alta,
surgidas no interior do Governo ilha independente», foram JO­
regional, tensl'\es levantadas por Yens afectos ao M.S.E. que usa­
alguns elementos «duros» (este ram da palavra em primeiro Iu­
sector do Governo 3<;oriano' e g.ar, introduzinso temas separa­
formado pelos' titulares das pas- tlStas e colocando a 'assistimcia
tas dos Trans(Xlrtes. Urbanismo em condi<;l'\es psicol6gidas para
e das Finan<;as que se o(Xlriam ouvir os restantes oradores (Jose
it aceita<;ao do aumento. de Almeida, ex-che~ do «Go­

verno a<;oriano no edlio» e M,e­
10 Bento, urn advogado prO-se­
paratista) falar da ilha indepen­
dente do Mediterdineo.

Ontem, 0 Conselho de M inis­
tros debru<;ou-se sobre a si­
tua<;l1o e os problemas da regiao
a<;oriana, no decorrer do seu
plemirio habitual das quin­
tas-feiras, a que assistiu 9 mi­
nistro da Republica para os
A <;ores, general Galvao de Fi­
gueiredo.

A semana fora marcada pOr
incidentes graves originados pe­
los separatistas (de que a mani­
festa<;l1o junto do palacio do m i­
nistro da Republica foi 0 aspec­
to saliente) e pela explosao de
uma bomba incendiaria, num
carro de urn militante do P .S.,
e de dois petardos em pOntos
diferentes da cidade. Observado­
res loeais consideram, entretan­
to, que a vaga de violencia que
assolou Ponta Delgada - par­
tindo da questl10 do aUmento
do pre<;o dos COmbustive is ­
tera sido apenas urn teste, Uma
forma de medir 0 pulso as novas
autoridades pOticiais e ao
proprio Governo regional.

A reac<;l1o das for<;as policiais
e do Governo regional a<;oriano
e considerada, no entanto, ape­
sar da sua timidez, urn pOnto
de viragem em rela<;l1o a passivi­
dade habitual. Elementos afec­
tos ao P.S. a<;oriano salientaram
que, pela primeira vez, 0 Gover­
no regional condenou publica­
mente actividades se'paratistas
- referindo-se ao comunicado
do dr. Mota Amaral em que se
censura «COrn veemencia» a ma-
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Conselho de MlnJstros que veio
a apressar essa substitui<r3.o.

Para atem das quest5es relati­
vas 11 actividade separatista, 0_
chefe do governo regional .
a<;oriano tratou corn as autori­
dades Centrais de quest5es im­
pOrtantes para aquele ¥quipeJa-
go, no que diz respeito ao aCOr-
do sobre a Base das Lajes, aos
transpOrtes aereos e maritimos
e ao pre<;o do leite.

o governo a<;oriano pro­
pae urn esquema de concessllo
da utiliza<;ao da Base pela For<;a
Aerea americana cujos be­
neficios reverteriam, 'na prlitica,
na sua' totalidade, para a regiiio
a<;oriana _ 0 que e contestado
pelas autoridades centrais, que
propijem uma divisl10 de tais'be­
neficios de forma a que, sem
prejudicar os legitimos in teres­
ses das ilhas, 0 todo nacional
deles tambem possam usufruir.
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Criticas
ao ministro Costa Bras

DUNDAS BIKE & SPORTS

Mas criticas seme1hantes
DO que respeita a possibilidade
da manuten<;lio da ordem publi­
ca e a actividade das for<;as pOl i­
ciais do arquipelago _ haviam
ja sido feitas, ,em Dezembro, ~m
Conselho de Ministros, pelifge­
neral Galviio de Figue iredo ao
seu colega da pasta da Adminis­
tr3<;ao Interna. 0 objecto da
critica era 0 facto de Costa Bras
ainda nao ter procedido a subs­
titui~lio dos comandantes da
policia de Ponta Delgada e da
Horta, cuja moleza para corn
as actividades dos separatistas
era pOr de mais conhecida. Foi,
de resto, este «incidente» em

da numa actua<;l1o governamen­
tal firme. As criticas ao governo
foram depOis repetidas numa
reuniao do grupo socialista Corn
om inistro J orge Campinos.

,--------------------~I CAMBIO. 0 cambio presente I
I . ~ I
I e de 31$80 para um d61ar IL ~ J

de 'Figueiredo a Mota Amaral"
quando 0 assunto foi dis::utido
em reuniao havida em S. Bento.
o Primeiro-Ministro tera indi­
cado ao presidente do governo
regional quatro pOntos em des­
favor dos separatistas. 0 primei­
ro, a c1ara posi<;ao do PSD, ma­
nifestada na Assembleia da Re­
publica. 0 segundo, 0 comuni­
cado das organiza<ri\es'separatis­
tas,. quando da sua reuniao de
Dezembro passado no Funchal,
afirmando a voca<;ao «neutralis­
ta» dos futuros Estados indepen­
dentes _ 0 que irritara.particu­
larmente os americanos. 0 ter­
ceire, 0 desapoio da Igreja e,
em particular, do bispO de An­
gra as actividades dos ~paratis­

tas. Finalmente, a sua inten<r3.o
de intervir nos A<;ores, Caso isso
se revelasse necessario, mas
at raves e corn 0 apoio dos d iver­
sos orgaos constitucionais: As­
sembleia da Republica, Conse­
Iho da Revolu<r3.o, Presidencia
da Republica.

Embora tenha manifestado a
Mota Amaral uma dispOsi<;iio
de firmeza, 0 Primeiro-Minis­
tro havia sido, ha Uma semana;
criticado pe10s delegados
a<;orianos ao Congresso do PS
pela forma hesitante como vi­
nha sendo tratada, pelo governo
central, a ac'tividade separatista.
Num almo<;O, realizado em Lis­
boa, Mario Soares discutiu com
os socialistas a<;orianos a si­
tua<;ao local e a quest:l.o das acti­
vidades separatistas, tendo a de­
lega<;lio do PS dos A<;ores per­
guntado ao Primeiro-M in istro
se os riscos que os socialistas
a<;OI;.ianos corriam todos os dias
teriam, afinal, uma contraparti-

Lisboa-Ponta Delgada

desanuvia rela~oes

A estadia em Lisboa de Mota Amaral, presidente do
gonmo regional a~oriano, contribuiu para uma acalmia
nas rela~oes entre as autoridades centrais e regionais
e deu conta ao executiyo :a~oriano da determina~Aode
Lisboa em actuar firmemente contra Q separatismo. Isso

A visita \de 'Mota ADlaral

Durante a sua estadia em Lis­
boa _ estadia Iigada a urn claro
endurecimento do PSD no que
respeita a questl10 do separatis­
mo _ 0 dr. Mota Amaral teve
reunil'\es corn a Comissiio Politi­
ca e 0 Grupo Parlamentar do
PSD no decorrer das - quais
tra<;ou a sua visl10 do problema,
considerando-o COmo uma
questao .. menor que 0 normal
exercicio da autonomia despole­
tara de forma progressiva.

o PSD tern, de resto, de for­
ma publica, nos ultimos tempos,
marcado uma posi<;l1o determ i­
nada contra 0 separatismo, po­
si<r3.o de que a mo<;l1o de protes­
to apresentava a Assem bleia da
Republica, quando da man ifes­
ta<;ao contra Galvao de Figuei­
redo, pelo grupo parlamentar
social-democrata,. e a manifes­
ta<;iio mais clara. «Por vezes
mal compreendida, a nossa
ac<;l1o contra 0 separatismo tern
sido re1evante, apesar de nao
apregoada pelos jomais», afir­
'mava recentemente urn dos
mais importantes dirigentes do
PSD, referindo-se 11 ac<;l1o de­
senvolvida atraves dos canais in­
ternos do partido.

De qualquer modo, os apoios
Corn que os separatistas para­
Cem Contar sl10 Cada vez mais
diminutos, quer a nivel 1ocal,
quer a nivel externo. A nivel
local, resumem-se a uma certa
camada da burguesia comer{:ial
e agricola de Ponta Delgada. A
nivel externo, a pOsr;ao ameri­
cana e inequivoca no sentido de
nao permitir qualquer foco de
perturba<;lio no Atlimtico Norte.

Estes aspeCtos terao sido foca­
dos Por Mario Soares e Galviio

nicado conjunto da reuniao do
Funchal, silo publicadas duas
grandes fotos de Um reCente
comicio separatista, realizado
em Ponta Delgada. Ao lado da
foto em que Jose de A Imeida
aparece a discursar aos assisten­
tes do comicio, le-se a seguinte
divisa separatista: «U m Ho­
mem, Urn Povo, urn Movimento
de Liberta<;:l.o. Acima dos
A<;o[es, so Deus!».

Galyao de Figueiredo
e Mota Amaral
em Lisboa

Separatistas
reuneDlno Funchal
Separatistas madeirenses e a~orianos, reunidos a 22 de
Dezembro passado no Funchal, assinaram um comunicado
conjunto no qual e manifestada a sua inten~o de, atingida
a independencia, «manter os seus territorios» fora da
itfluencia do jogo de fo...~as interessadas na area da
Atlantico Central e do Mediterrnneo. Seglindo 0

comunicado conjunto, as partes prometem que a Madeira
e os A~ores yiriio a ter, quando Estados independr.·ntes,
«0 estatuto internacional de neutralidade».

Esta referencia a Um «est~tu­

to internacional de neutrahda­
de» e interpretada pe10s obser­
vadores pOliticos COmo Uma
abertura dos movimentos sepa­
ratistas das ilhas ao apoio de
alguns paises arabes 00, numa
hipOtese ma is avan<;ada, 0 p~e~o

de tal apOio. A actual admlnls.­
tra<;l1o. americana _ e este c
um dapo importante para com­
preender uma estra,,~gia _ tem
manifestado com clareza a sua
oposi<;l1o aos separatistas dos
A<;ores e da Madeira.

o comunicado - agora tor­
nado publico atraves da pubh-
ca<;:l.o na ulti,!,a edl<;l1odo se ma- .
",hio separalJsta «0 Malhafre». A situa<;lio politica em S. M I-

que se pUbl~ca em ~ont~ Delga- guel e as rela<;l'\es entre asauto­
da e cujo dIreCtor e Jose de AI- ridades regionais e centrats tem
meida - afirma ainda a m- side discutidas ao mais alto,
ten<;lio de Uma ac<;lio comum nivel pelo ministro da Republi­
quanto ~a organiza<;:l.o <la reSIS- ca para os A<rores eo presidente
tencia. nomeadamente quanto ~ do governo regional. As duas
consultas mUlUas regulares» e e personalidades tiveram encon­
assinado pelo sec~etano da ~sso- tros de trabalho, no decorrer da
cia<;:1o «autonOmlsta» madelren.- semana. COm 0 Presidente da
se, APAM, e pOr Jose de Almel- Republica e 0 PrimeirO-Minis-
da. . . tro.

Este conhecido dlngente se- Embora so dentro de alguns
paratista foi chefe, no Ver~~ ~e dias se possa fazer Uma ideia
1975, do «governo provlsono exacta sobre os resultados da es­
acoriano no exilio», orglio se- tadia de Galvao de Figueiredo
paratista da FLA, COm sede nos e Mota Amaral, em Lisboa, fon­
EUA, tendo regressado a Ponta tes bem informadas fize'ram no­
Delgada ha ~erca ?e um ano. tar que, quer da parte do ~resi­
Jose de Almelda, alem de. dlrec- dente Eanes. quer da do Prlmel­
tor da pl.'blica<;lio ~eparatlsta «0 ro~M inistro, Mota Amaral en­
Milhafre», e presldente. da co- controu posi<;('jes de firmeza
misslio de gest:l.o do !Iceu de . quanto ao combate as minorias
Ponta Delgada - depol.s de ter separatistas que estlio na orige m
sido. antes do 25.de Ab~t1, depu- dos incidentes registados, nos
tado a' Assemblela Nacl~nal fas- ultimos tempOs, em Ponta Del­
cista pe10 circulo de Vlana do gada.
Castelo.

Na capa do ultimo numero
de «0 Milhafre». alem do ComU-
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RESULTADOS

10 COMUNIDADE

OPORTUNIDADES
DE VENDA

Quarto e Cozinha

Precisa-se

Aluga-se,na Adelaide St.,perto da igreja de
Santa Maria,Contacte pelo telefone 863-0420

TEXACO PRECISA DE PESSOAS CaM EXPERIENCIA

DE VENDA DIRECTA Aa PUBLICO PARA VENDER A

COMISSAO PRODUTOS E SERVICOS DA TEXACO

"HOME COMFORT." E NECESSARIa QUE SEJA

FLUENTE EM INGLES E PORTUGUES.

ALUGA-SE
Na area da Lakeshore e Royal York. 1 bedroom
apartment. $175.00 por mes corn redu9ao de ren­
da-em troca de pequenos serviyos. Pode ocupa­
-10 imediatamente. Contactar depois das 5:00
p.rn. pelo telefone 277-3719.

Reporter para a secyao desportiva do jornal
Comunidade. Procura-se pessoa corn interesse
especial pelo desporto local das comunidades
imigrantes portuguesas. 0 incumbente tera a
responsabilidade de dirigir a secyao desporti-~

va deste jornal.
Pessoas interessadas devem contactar este jornal

pelo telefone 535-8616 das 10 as 5:00 p.m.

* mais 0 esposo(a) acompanhados de filhos e filhas
solteiros corn menos de 21 anos de idade.

Manpower and Immigration

de born carater, nao sendo necessariQ comprovar a
situacao economica tanto do parente como do reque­
rente. Maridos e Esposas, Noivos ou noivas e seus
filhos corn menos de 21 anos, solteiros. Filhos e
filhas corn menos de 21 anos, solteiros. Pais ou
aves corn mais de 60 anos ou, tendo menos de 60
anos, estando incapazes de trabalhar ou sendo
viuvo(a) mais a sua familia chegada. Inmlos,
Irmas, sobrinhos, sobrinhas, netos(a) sendo orfaos
corn menos de 18 anos. Filhos, Filhas adoptados,
se a adoP9ao ocorreu antes dos mesmos terem atin­
gido a idade de 18 anos, se forem ainda soltei­
ros e corn menos de 21 anos. Crianyas para adopyao
que estao orfas ou abandonadas e que tern menos de
13 anos de idade. Se um cidadao canadiano ou imi­
grante legal nao tern esposa, esposo, filho, filha,
pais ou avos, irmaos, irmas, tios, tias, sobrinhos
ou sobrinhas elegiveis para chamada, podera reque­
rer a admissao de qualquer outro parente, indepen­
dentemente da idade ou grau de parentesco.
2. 0 futuro sistema
o sistema propasto para a nova "classe familiar"
sera como 0 anterior, mas ampliado de forma a in­
cluir pais e aVQs de qualquer idade chamados par
um cidadao canadiano.
MEMBROS DA FAMILIA NAO A CARGO
1. 0 sistema em vigor
Urn cidada~o canadiano ou pessoa corn estatuto de re­
sidencia permanente corn 18 anos de idade ou mais
podera nomear para admissao no Canada qualquer
parente que perten~a a urna das seguintes categoria;

irmaos e irmas (solteiros ou casados)
pais e avos corn menos de 60 anos
sobrinhos e sobrinhas, tios, tias, e netos(as)

o requerente nomeante deve estar em situayao.de
provar que ele ou ela se en con tram em posiya'o fi­
nanceira capaz de acudir as necessidades elemen­
tares do parente a ser admitido. Urn parente viven­
do no est:r;:angeiro que esta sendo nomeado para admis­
sao , tera que obedecer aos criteros de selesc~o v

- criados de forma a revelarem a capacidade que terao
a fixar-se corn exito no Canada-dentro do auxilio
oferectdo pelo requerente aqui residente.
2. 0 futuro sistema
o governo ira'decretar regulamentos depois da apro­
vay~o da nova lei para garantir que aqueles paren­
te,s agora elegiveis para nomeac;ao continuarao a
beneficiar do.mesmo grau de preferencia que gozam
ao abrigo dos regulamentos actualmente em vigor.

Toda a informayao sera confidencial.

GERENTE
DE CONTABILIDADE

Precisa-se Imediatamente

PRECISA-SE

Manage-r .
c/o Comunidade
931 College St.
Toronto, Ontario

Investigador/a para trabalhar numa companhia
de investiga9~0 em part ou full-time.Tem que
ter mais de 21 anos e ser fluente em portugues
e ingles.Willing to train.Telefone para 638­
2334.

uma divisao de grande corpora9ao americana,
localizada a 40 kilome~ros de Lisboa, precisa
urgenteIDente de um Gerente de Contabilidade
Geral.
Estara a cargo desta pessoa informar 0 Director
e supervisar 12 empregados. Tambem sera res­
pansavel pelo pagamento de contas, recebimen­
to de contas, assuntos de bancos, credito, se­
guros e outras funyoes relacionada~ corn Conta­
bilidade.
Os candidatos terao que ter um diploma de con­
tabilidade reconhecido, tal como 0 R.I.A. ou
equivalente e serem capazes de comunicar em
ingles e'portugues.
E favor mandar 0 curriculum vitae em ingles,
incluindo as exigencias salariais para:

(CLASSIFICADOS 1[2]

A NOVA LEI DA IMIGRACAO
CONTINUA<;:AO 00 NUMERO ANTERIOR

ADMINISTRA<;AO MELHORADA
Esta lei impoe ao Ministro da Mao-de-obra e Imi­
gra~ao 0 dever de anunciar anualmente em nome do
Governo, apes consultas corn as prov{ncias e outros
organismos. responsaveis, 0 volume de imigra9ao a
manter durante um determinado perfodo de tempo.
A lei contem clausulas destinadas a estimular os
imigrantes a fixarem-se no lugar que escolheram
inicialmente quando trataram no estrangeiro dos
seus papeis de admissao. Esta lei t~m esta
investida da autoridade necessaria para tomar me~

didas tendentes a encorajar os imigrantes a fixa­
re~-se em p~rtes do Canada onde a sua presenya e
mal.S necessar~a.

Sera facilita~a a admissao aqueles imigrantes que
aceitem empregos em localidades mais necessitando
dos seus servi90s, segundo conclusoes estabele­
cidades em consulta a nivel federal-provincial.
A lei dispOe do poder de exigir, se necessario,
um periodo de residencia minima obrigatoria de
seis meses, no caso de imigrantes recebidos corn
admissao facilitada e tendo escolhido residencia
em tal localidade.
COOPERA£AO FEDERAL/PROVINCIAL
Ao abrigo dos Estatutos da America do Norte Bri­
tgnica 0 governo federal, embora gozando da pri­
mazia, compartilha corn as prov{ncias a responsabi­
lidade pela imigrayao. Urn melhoramento importante
de politica na legisla9~0 proposta, e 0 de real­
yar 0 papel da provfncia na conduta da polftica
de imigrayao para garantir que a mesma corresponda
uniformemente as necessidades do Canada em ·geral.
Conforme afirmado antes, a nova lei obriga 0 mi­
nistro a consultar as provlncias relativamente ao
volume, distribui9ao e localizacao· do movimento
imigratorio. A mesma permite 0 estabelecimento
de acordos formais entre 0 governo federal e as
provincias regendo os aspectos da imigra9~0 de
particular interesse para estas.
NOMEAgi'O DE PARENTES E CHAMADA DE PESSOAS DE FAMI­
LIA A CARGO Aa ABRIGO DO PROJECTO DE LEI DA IMI­
GRAc;:AO.
o Ministro da Mao-de-obra e Imigrayao em nome do
Governo do Canada, con firmou hoje que ao abrigo
dos regulamentos redigidos segundo uma nova lei
da imigrayao, seriam criadas as seguintes clausu­
las relativamente a admisp~o de ~embros da fami­
lia proxima e parentes mais afastados.
MEMBROS DA FAMILIA PROXIMA
1. 0 sistema em vigor
Todo 0 cidadio canadiano ou imigrante legal corn
mais de 18 af.l.os de idade podera "patrocionar a
chamada "dos seguintes. A Unica exigencia e que
o parente chamado se encontre de boa saude e seja

~
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<, S EHKORA CRISTO
LE 0 SEU FUTURO
NA PAlMA DA EM

CA'ATAS
538-82.06

"fortune tellers" que descaradamente distribuem pa­
pelitos nos cantos das ruas e ate anunciam em jor­
nais etnicos. Aproveitando-se dos problemas psico­
logicos e pessoais de muitas pessoas, vao-nos en­
ganando e sacando-lhes , corn ilu50rias promessas,
oito mil dolares aqui e duas mil acola.

Outro tipa de explorador e 0 fotografo ambulante
que usa a maquina sem filme, cobrando $5.95 em caga
casa, chegando ao fim do dia corn $240 dolares de­
pais de percorrer 40 casas. Mas os exploradores
jaencontraram tacticas corn aparencia legal, usando
o contrato e talvez advogados coma forma legitima
para extorquir grandes somas de dinheiro aos incau­
tos. A fonte do seu mercado sac 40 mil trabalha­
dores de limpeza na Metropale de Toronto, a maior
parte imigrantes corn salarios baixos. Aproveitando
a escassez do desemprego anunciam e prometem contra­
tos de limpeza que par vezes nao.se rnaterializam
e, hem feitas as contas fazem as vitimas trabalhar
par um salario inferior ao minima estabelecido. Se
tudo for assinado, pouco se pode fazer depais.
A companhia Majestic Maintenance Services foi re­
centemente multada por estar envolvida em tais con­
tratos. 0 caso, apresentado no Tribunal de Trabalho
por 4 individuos que se acharam burlados, revelou
que esta companhia tinha vendido 4 contratos cujos
pre90s variavam entre 153 e 2.275 dolares.
" Muitos deles sao seduzidos_a assinar contractos
atraves de anUncios em jornais etnicos e em estayoes
de radio, disse Ross McLe;llan (NDP) Bellwoods"
Ate quando esta explora9ao?

Joao Medeiros

Veja se...

Canada vai sofrer modificacoes

1.Pierre Elliot Trudeau; 2.Quebec; 3.David Crombie
4.Ramalho Eanes; 5.Corvo; 6.Janeiro; 7.Toronto;
8. Quebec City; 9. Toronto; 10.1953

Continua~ao da primeira pagina

sertos de casa, processos de legaliza9ao de imi­
grantesJ etc.
Ja sao par demais conhecidas as hist6rias de pas~

sapartes e documenta9ao falsa, promessas de lega­
liza9ao, e casamentos ilegais.
Quem sao os vigaristas? Coma actuam eles? Quem Ihes
faz publicidade?

Em duas historias independentes, 0 jornal Toronto
Star, do passado dia 18 revela alguns desses tipas
que passam a vida a explorar imigrantes, sugando-lhes
o dinheiro, fruto do seu trabalho. Entre esses es­
taG os charlataes cUE.andeiros, as "signoras" e as.

QUEM ENGANA IMIGRANTES

Continuay~o da primeira p~gina

-uma revisao drastica da constitui9ao existent€ pa­
ra reduzir os poderes do Governo Federal e dar-nao
SO a Quebec coma a todas as provincias do Canada uma
autoridade maior no que diz respeito aos impastos e
as paliticas sociais e economicas. Isto transiorma­
ria 0 pars numa federa9ao corn uma estrutura muito
menos centralizada.

-A divisao do Canada em dois estados separados,
Quebec par um lado e 0 Canada ingles por outro, com

'governos e leis diferentes mas mantendo 'certas acti­
vidades em conjunto.
Por Stuart Shaw, Toronto Star.
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-

-...

s
Full ou Part-ti me

PRECISAMOS PESSOAS PARA TRABALHAR PART-TIME

OU FULL-TIME, SE ESTA INTERESSADA TELEFONE

PARA 275-1889.

PRECISA-SE
A nossa firma precisa de 1 ferreiro e 2 meca­
nicos(mesmo que nao tenham licen9a de mecani­
co), para trabalhar na Area de Scarborough.
E necessari? terem alguma experiencia. Chame
pelo telefone 698-3636.

PARA MAIS INFORMACOES CONTACTE:

Mr. W.J. Plante
Texaco Canada Limited
953 Wilson Avenue
Downsview, Ontario.
Telephone: 638-779~

,---------~----------------
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(OMUNDOg (DESPORTO I~
TORONTO METROS CROATIA

PROFESSORES CANADIANOS VISITAM ACORES
Continua9ao da primeira pagiha

Desemprego em Portugal
Neste momento em Portugal ha quem nao tenha qualquer
salario porque esta desempregado (0 subsIdio de de­
semprego, alias de montante muito baixo so completa
6 por cento do total dos desempregados).
Segundo uma comunica9ao de Joao Moura, apresentada
a conferencia internacional da Gulbenkian, ha cerca
de 600 mil na situacao de desemprego, 204 mil pro­
curam novo emprego ~ 200 mil SaD retornados de Afri­
ca. Alem' dissocalcula-se que perto de um milhao de
pessoas estejam na situacao de subemprego-isto e,
SaD mal aproveitados na profissao que exercem.

Mulher Portuguesa envelhece...

Se se mantiverem as tendencias actuais da sociedade
portuguesa, iremos assistir em Portugal ao progres­
sivo envelhecimento da popula9~0 feminina e aumento
de nlimero de mulheres, conclui-se de um es­
tudo de Isabel Romao, de Mar90 do corrente ano, a­
gora distribuido pela Comissao da Condi9ao Feminina
(A situa9ao Demografica da Populacao Feminina em
Portugal).
Em 1974, le-se no referido documento, existiam em
Portugal 4.634.800 mulheres, que constituiam 52,9
por cento da populayao.
Esta despropor9~0 entre homens~e mulheres acentuou­
se nos ultimos tempos, existindo ja um grande des-
vio, em 1974, entre a esperanya de vida feminina e
a masculina: 72 anos para as mulheres e 65,3 para
os homens.
A idade de casamento para as mulheres precede for­
temente a dos homens. Assim, 5,3 por cento das mu­
Iheres corn idade compreendida entre os 15 e os 19
anos estao casadas enquanto que apenas 1,2 dos ho­
mens se encontran nessa·situa9ao. Entre os 20 e os
24 anos, quase 40 por cento das mulheres ja contra­
iram para 0 matrim6nio, e esta percentagem aumenta
bastante a partir dos 25 anos e atinge os 'valores
mais elevados no grupo 35-39 anos (84,9 por cento).
A partir de entao, da-se uma diminuiy~o da percen­
tagem de mulheres casadas em todos os grupos etarios
paralelamente a um acrescimo do numero de muiheres
viuvas.

Parece~notar-se, por outro lado, a existencia de uma
tendencia para uma baixa na idade d~ casamento em
ambos os sexos (tres em cada quatro mulheres que
casaram em 1974 tinham menos de 24 anos). Ligado a
este fenomeno esta 0 rejusvenescimentoda idade de
maternidade-- as mulheres casam mais cedo e tern fi­
Ihos mais cedo.

A maior frequencia (58 por cento em 1974) situava­
se antes dos 24 anos.

INCIDENTES EM ESPANHA

MADRID- Urn grupo de cerca de 20 jovens da extrema
direita espanhola entrou armado corn barras de ferro
pela escola de jornalismo da Universidade de Madrid
para baterem em alunos e professores.Este grupo fas­
cista gritava "libertem Covisa" na altura do ataque
a Universidade.Covisa eo lider deste grupo fascista
e.foi preso pelas autoridades espanholas em virtude
das suas actividades terroristas.

o resultado deste acto terrorista foi,tres pessoas
seriamente feridas e dezenas de outras que sairam a
sangrar da contenta.

Gratis

o Toronto Metros Croatia Soccer Club nao tern pIanos
para contratar grandes nomes do futebol para a pro­
xima epoca. Isto e um pouco surpreendente uma vez
que este clube defende esta epoca 0 Titulo de Cam­
peao da America do Norte, ganho 0 ana passado.
Quando anunciou a assinatura do contrato do guarda
redes Zeljko Bilecki, 0 Metros confirmou que 0 por­
tugues Eusebio nao voltara este ana a jogar no clube.
Eusebio assinou urn contrato corn 0 Quicksilvers de
Las Vegas antigo "San Diego Team" por 50.000 do­
lares por ano.
o Senhor Sam Paric disse que 0 Metros nao tinha di­
nheiro suficiente para contratar Eusebio uma vez que
o preyo deste jogador tinha dhplicado desde 0 ana
passado e levando tambem em conta que 0 jogador ja
tern 35 anos.

Paric explicou que 0 Metros-Croatia poderia ter
assinado um contrato corn 0 goleador Eusebio devido
a urn acordo pelo qual nos tinhamos a OP9go, se pa­
gassemos 0 mesmo que a outra equipa pagou.

A equipa esta a preocupar-se com a questao finan­
ceira do clube devido a uma dIvida acumulativa de
1,2 milhoes de dolares desde 1971.

Infelizmente, a nossa direc9~0 esteve muito insta­
vel 0 ana passado e cometeram-se urna serie de erros
disse Paric. A equipa que teve oerca de 6.800 adep­
tos por jogo na epocapassada perdeu cerca de 200.000
dolares por ano. Eusebio, que voltou a Portugal para
]ogar pelo Beira Mar na primeira divisao portuguesa

Terceira. Havera tambem convivio entre professores
alunos e pais naquelas ilhas. Enfim, sera uma opor­
tunidade para os educadores de Toronto se familia­
rizarem duma maneira pessoal e directa com os pro­
blemas, costumes e necessidades dos imigrantes por­
tugueses, especialmente aqueles vindo das Ilhas
Adjacentes. Esperam eles, e todos n6s preocupados
com 0 problema da educa9ao, serem capazesge melhor
compreender os estudantes filhos de pais portugueses
que, abandonando tudo, imigraram para este pa{s.
Como prepara9ao par~ esta v~agem, que durara oito

nao e 0 Unico jogador que 0 ano passado fez parte
do Metros e que este ano assinou pelo Quicksilvers
o outro e 0 medio Wolfgang SCholz que deu 0 golo
da vit6ria a Eusebio no jogo final da liga contra
o Minnesota em Seattle.

Para aumentar oap6io da cidade de Toronto, este
clube tenciona formar escolas de futebol e examinara
outros clubes no suI do Ontario com 0 fim de arranjar
novos talentos, uma vez que as regras do NASL obri­
gam 0 clube a ter pelo menos 6 jogadores canadianos
nos 17 jogadores que formam a equipa.

A proxima pessoa a assinar pelo Metros sera pro­
vavelmente 0 treinador. 0 director geral George
Jimsic encontra-se na Europa a discutir os termos
do contrato corn Domagas Kapetanovic treinador do
ano passado.

Este ano, a equipa jogara todos os jogos que foram
em casa no Varsity Stadium. Esta equipa tem um pro­
gramade 26 jogos para 0 campeonato, incluindo varios
jogos em casa e fora corn cada equipa da conferencia
Atlahtica. 0 Jogo de estreia em casa este ano e
contra o Quicksilversdepois de cinco jogos fora.
o metros ja vendeu 500 bilhetes de temporada tantos
como vendeu 0 ano passado todo.
Notas: 0 programa regular da NASA finda em 7 de
Agosto e a finalissima e no dia 28 de Agosto em Port­
land ••• Pel~ e 0 New York cosmos jogar~o no Varsity
Stadium no dia 16 Junho.

dias e sera custeada por cada professor participante
o jornal "Comunidade" organizou tres conferencias
(Workshops) duas das quais ja terao tido lugar quan­
do este jornal sair para a rua. Nestes "Workshops"
os participantes na viagem aos Afores familiarizar­
se-ao um pouco com a geografia, historia e situayao
politico-socio-economica das ilhas. Nos proximos
nUmeros do nosso jornal, falaremos mais detalhada­
mente dos acontecimentos e resultados desta viagem
que certamente ira ser 0 primeiro passo para pro­
jectos semelhantes no futuro.

-----------::----1
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de desemprego seja 0 mais alto
o desemprego no Ontario aumen­
para 298.000, representando 6.2
do trabalho.

Reparac;,oes no carro
Um teryo de cada dolar que se gasta no Canada na re­
para9ao de carros vai para trabalho e acessorios d~s­

necessarios, disse Phil Edmonston chefe da Automobile
Protection Associatio~

No Canada sao gastos cerca de 3 bilioes em repa­
ra9~es de carros anualmente, sendo um biliao desse
dinheiro burlado.

ra 0 nUmero actual
desde ha 24 anos.
tou no mes passado
por cento da forca

Crianc;as abandonam casa
Em 1975, 7,279 crianyas de idades compreendidas en­
tre 1 e 15 anos foram dadas como perdidas na Me­
tropole de Toronto, 98,57 por cento foram locallza­
das pela polIcia e levadas para casa. Quase metade
das que fogem de casa SaD crianyas de 11 a 14 anos •
Muitas fogem de casa porque ha problemas em casa ou
na escola que n~o podem suportar.
Uma crianya pode sair legalmente de casa aos 16 anos.

Desemprego no Canada

lei do aborto

o desemprego no Canada no mes de Janeiro era de
889.000, mais 135 mil que no mes de Dezembro. A
taxa de desemprego continua a 7.5 por cento, embo-

A actual lei do aborto no Canada poderia ser efec­
tiva de medicos, as prov[ncias, e os hospitais fos­
sem ma1S responsaveis, disse uma comissao federal
sobre a lei do aborto.
A lei do aborto em vigor, instituida em 1969, per­
mite 0 abnrto por um medico qualificado num hospital
acreditado, se a comissao de aborto do hospital a­
firmar que a gravidez da mae pode por em perigo a
vida ou a saude da mulher.
Depois de mais de dois anos de estudo atraves do Ca­
nada a comissao disse que nao ha uma tendencia no
Canada que favoreca a mudan9a da lei.
o aborto if mais dif[cil e por vezes mais caro, para
mulheres que vivem em zonas rurais ou que tern menos
instru9~0 ou sao mais pobres, afirma 0 relat6rio.

Urn aspecto do primeiro "workshop" realizado na King Edward School. Na fotograZia ve-se apenas metade do
grupo de professores que assistiu a conferencia e participara na visita aos Acores. Depois duma apre­
sentacao de slides sobre os Acores·por Domingos Marques houve urn tempo de familiarizacao corn muitas
das coisas necessarias para uma viagem aos Acores, incluindo uma explicacao das moedas e notas
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Ainda naO conhece os seus
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Esta fotografia mostra a capa de um boletim de 4 fo­
Ihas, contendo informa9go sobre os direitos e de­
veres do trabalhador no Ontario.

Pode obter gratuitamente um exemplar deste bole­
tim se vier ao Servi90 Informayao Util,no 931 Co~

lIege-Street (Canto corn a Dovercourt), Tel.535-8616-
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Without

When you go away
I'Lt be the ~ame

And the wo/t.td w!,U be hVte
Though I cannot touch it
And my heaJL.t will be -iMMie me
Though I cannot nee! it
I w.<il. .e.a.u.gh without .tcw.gh-ing
And CIty wJ..thout Clty-ing
And .t-l.ve wJ..thout .t-l.v-ing

WE WANT TO HEAR FROM YOU!

IF YOU HAVE SOME WRITINGS, DRAWINGS,
PHOTOS, ETC., WHICH ARE OF INTERE[T
TO THE READERS OF COMUNIVAVE, SEND
THEM IN TO US. WE WANT TO READ AND
SEE WHAT YOU HAVE TO SAY.

~ij
"11-'
Ontario

By Miss LUCY COSTA

Good communications makes for good
citizens and for good government and any
advances in this area can only mean better
understanding on all sides.

I think the people of Ontario can
be justifiably p~oud of the large range of
services and programs provided by the
Ontario Government to the newcomer and the
long-time resident alike. Unfortunately poor
communications can sometimes result in
confusion in the public mind on just what
is available to assist citizens in improving
their quality of life. That is why it is
heartening to see Comunidade add another
dimension to its services to the Portuguese
community through an ~nglish language
supplement.

It is to Comunidade's credit that
it has come such a long way in such a short
time. Please be assured that we in the
Ontario Government wish you every success

in the days ahead'l()/~ ~

William G. Davis,
Premier of Ontario

Message'
fr~m the Premier

Therefore, I welcome this opportunity
to express congratulations on behalf of
myself and my Cabinet oolleagues, to the
staff of Comunidade on taking this very
important step.

I was travelling in Israel at the
time the first edition of Comunidade with
an English supplement appeared and thus
was unable to offer my good wishes.

WRITE
TaUS

"

John Medeiros

Principals meet
Portuguese press

When will immigrants have
interpreters in hospitals?

For years it has been diagnosed that thousands
of immigrants in Metro Toronto, who pay OHIP like
any other citizen/frequently receive second class
treatment because Metro hospitals and clinics do
not provide qualified interpreters to help them'
communicate

During their illness patients can suffer tre­
mendously if they do not understand properly
what is being done to them or what they them­
selves are to do about;

It has become traditional in many hospitals to
call upon the cleaning staff to interpret in
emergency situations. These people are not qua­
lified as interpreters, and besides are being
exploited, because they perform a function for
which they are not paid .

Some hospitals have~ought the help of inter­
preters in community information centres; how­
ever there are only 14 community interpreter
services in Metro, usually understarfed and quite
busy att~ndinq many requests from the community.

So far'the Hospital for Sick Children is the·
only hospital in Metro that has two full-time
interpreters on staff. Other ~ospitals like
Central and Doctors h.ve sought to solve the
problem by hiring multi-lingual professional
staff. This policy of ~iring multi-lingual pro­
fessionalscan help to alleviate the problem; how­
·ever a Portuguese speaking doctor may not all­
ways be available when a Portuguese speaking

'patient needs him.
Millions of dollars are spent every year in the

Province of Ontario on health care. Why not put
a small drop of that money to staff the hospi­
tals located in the heaviest areas of immigrants
in Toronto, with suitably trained medical inter­
preters?

Can the hospital administrators and the Mini­
stry of Health understand and listen to the long­
standing complaint that interpreters are essen­
tial in order to provide a decent health service
to thousands of non-English speaking immigrants?

The immigrant communities are still waiting
for action in this regard.

In what setting would they feel more comfortable?
Who will conduct the meetings and set up the agenda?

I believe that participation is necessary and
useful, but it must not only suit the needs and

interests of one party. I am not convinced that
immigrant parents are less interested in the educat­
ion o~ their children than any other societal group.
I· positively believe that they have a lot to say
and a lot to question, but they need first to be
well informed and to know what is at stake in the
education of their children.

Finally,I question any attempt to manipulate
parents in so called participatory meetings with
imposed agendas., Wouldn't this be the best method
to alienate them?

Twenty principals from some of the elementary
and secondary schools in the West End area, met on
Friday February the 3th with the director of three
Portugueses publications over a lunch at the First
Portuguese Canadian Club Restaurant. The directors
of the Portuguese community newspaper COMUNIDADE,
Correio Portugues,and "The Kef).sington" were invited
by Michael Cobden., special assistant Communications
officer for the Toronto Board of Education to make
presentations to the group of principals concerning
the aims and the focus of their respective newspaper.
At the end of each presentation the principals as­
ked questions and. were invited to suggest ways in
which they could use the Portuguese press to inform
parents and the community at large about events, pro­
grams, and interesting happenings in their respective
schools. Mr. Domingos Marques, director of Comuni­
dade, passed around a series of articles on educa­
tion and stressed that since the beginning his news­
paper has been very interested in informing parents
about educational matters.

.He expressed the view that the individual schools
and the Toronto Board of Education should ta~ the
initiative to contact the newspaper and send the
information already translated. He explained that
since the newspaper depends on volunteers it cannot
always send a person to an event nor can it always
have all the materials translated by its
volunteer staff. This meeting was organized )

by the school Community Relations Department
of the Toronto Boatd of Ed~cation.

Maria Margarida Aguiar
Maria da Concei9ao Pereira

BILINGUAL CLASSES
NECESSARY

Immigrants encounter a new culture and language
when they arrive in this country, which present them
with various problems. These difficulties become
more acute if their formal educational background
is limited. We are two teachers who have been in­
volved in a special program run by the Y.M.C.A.
and directed towards these particular people.

The program is conducting a total of 4 evening
classes during this Fall and Winter Session at Gla­
dstone Public School, Neighbourhood Niagara Site
office, Gladstone Public Library and St. David's
Separate School. The Y.M.C.A. has been offering
this program, as well as summer day classes for the
past five years. Following is the approach we take.

Our methodology is based on PauloFreire's·theories
on adult education, which stress the analysis of the
community one works in which leads to a curriculurr
guideline. This guideline includes a set of themes
relevant to the participant's needs. The actual
classes involve an initial dialogue on the theme,
followed by the larguage they need to use in their
everyday lives.

Most of our students speak Portuguese as their
first language and their educational background
varies but is generally limited to elementary or
less. As well, they are mostly unskilled workers.

The teachers in the program, are university stu­
dents of Portuguese background, live in the com­
munity (and are therefore exposed to some of the
needs of Portuguese), and are completely fluent
in both English and Portuguese. This has proven
to be a very valuable asset since the methodology
involves a great deal of teacher/ student interac­
tion such as : explaining the difficult points of
the language, adapting the curriculum to the class.
particular needs, and disseminating information,
for example on the Educational system, labour laws
new unemployment policies and Citizenship laws.
That is an overall orientation to this society.

The teachers have been trained by the West End
Y.M.C.A. and Ministry of Culture and Recreation
staff through initial training workshops and con­
tinuing seminars.

Through our experience in teaching.we have found
that those attending the classes have benefitted
greatly in two ways: not only have they acquired
sufficient English to express their needs but have
also become more aware of Canadian society, laws
and personal rights. This we feel, helps them to
cope in this new country.

Last year I was invited to speak to a group of
teachers on a professional development day concerning
Portuguese parents expectations regarding education.
Since I was outside the enveloping walls of educat­
ional institutions I did not promise a·speech but
rather a dialogue where I could ask questions of
the teachers as well as answer some of the ones
that would be put to me.

Among the several written topics for discussion
that I solicited from the participants prior to the
the session, one read like this: ':How can you make
immigrant parents understand the importance of ask­
ing questions on school procedures or routines"?

It seems to me that there are two assumptions
behind this question. First, that participation
and criticism is good; secondly, that parents must
not ass~~e that everything about thair childre~'s

education is going well, or is the total respons-
ability of the school. .

It also points to the generally acknowledged fact
that immigrant. parents tend not to be involved in
the school procedures and hardly question what
teachers and principals do with their children.

Now, if these assumptions are correct I think the
first and most important thing to ask is why
immigrant parents do not participate or question
some school procedures or routines.

A second question would be to know what kind of
procedures or routines would be desirable to have
parents participate in? Could it include discipline,
homework, trips, curriculum, visits to the schools,
placement in high schools or in special classes,
testing, etc.?

But before a decisLon is made about these subject_
areas, it is necessary to know who are the parties
involved and who are the initiators of the comm­
unication process. Who should they be: the local
school principal, the teacher, the social worker,
the school community relations worker, the trustee,
the parents themselves? Are schools and'teachers
interested in opening themselves to the parents
input and criticisms on some of the above mention­
ed procedures and routines'(If the answer is "yes",
what kind of channels or structures of communicat­
ion is the system willing to use ?

If these questions have been answered positively
we still have a few methodological problems to
solve: First of all, are parents well informed
about the procedures and routines of the school ~
What kind of problems bother the p~rents about
their children's education? What type of language
and format will be used to communicate with parents?
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